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Consejo Superior de Educacion
Republica de Costa Rica

San José, 10 de abril de 2012
CSE-SG-0308-2012

Sefior ' o
Emerson Paniagua Vega B! 17
Director q _'\\“! O
COLEGIO UNIVERSITARIO BOSTON 0N H

S.0.

Estimado Sefrior:

En la sesion N° 10-2012 celebrada por el Consejo Superior de Educacién el 26 de
marzo de 2012, la Comisién de Planes y Programas presenté informe sobre la
solicitud de modificacion de la carrera de Diplomado en Contabilidad. A
continuacion, el acuerdo respectivo.

El Consejo Superior de Educacion acuerda por unanimidad:

Acuerdo 05-10-2012

Aprobar la modificacion de la carrera de Diplomado en Contabilidad,
del Colegio Universitario Boston, a solicitud del sefior Emerson
Paniagua, Director, segun informe técnico DECOP-PARAU-549-03-12,
del Departamento de Centros Docentes Privados y de acuerdo con el
siguiente plan de estudios:

Plan de Estudios de Diplomado en Contabilidad
Col io Universitario Boston
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CODIGO.‘-::{‘:».*_"L?T’?:-.MATERMS-‘F.‘ ] REQI.IISITDS iy CREDITOS _ B HCESIE L HT* | TH*
Primer cuatnrnestre
EM-1002 Administracion Bachiller 4 2 6 8
General
EM-1001 Elementos de Bachiller 4 2 6 8
Contabilidad
TI-1017 Operador de Bachiller 3 - - 6
computadoras |
EM- 1005 Introduccién al Bachiller 4 2 6 8
Mercadeo
Total 15 8 22 30
P ___ segundoCuatrimestre === 22 -
EM-2001 Contabmdad EM-1001 4 2 6 8
Intermedia |
EM-1006 Matematica 4 2 6 8
Financiera
EM-1015 Introduccion al a 4 2 6 8
Auditoria
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CODIGO MATERIAS | REQUISITOS T“CRED!TOS EHC* L HT: .

TI-2017 Operador de Ti 1016 3 2 4 6
Computadoras |l
Total B 15 8 22 30
A ___Tercer Cuatrimestre e - '

EM-1026 Control Intemo EM-1031 4 2 6 8

EM-1007 Estadistica 4 2 6 8
Descriptiva

EM-3001 Contabilidad EM-2001 4 2 6 8
Intermedia Il

EM-1008 Legislacion 4 2 6 8
Comercial
Total - 16 8 24 32
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EM-1009 Admlnlstraclén de 4 2 6 8
Recursos

ID-1002 Begginners | 3 2 4 6

EM-1010 Costos y EM-2001 4 2 6 8
Productividad

EM-4001 Contabilidad 4 BV HRSL. 158 6 8
Avanzada | Taleee
Total 15 22 30

EM-5001 Contabilidad EM-4001 4 e 2 act i B 8
Avanzada |l b g [

EM-1012 Andlisis Financiero EM-1006 4 2 6 8

ID-2002 Begginers Il ID-1002 3 2 4 6

EM-1004 Legislacién EM 1046 4 2 6 8
Tributaria Fiscal
Total 8 30

EM-1014 Planificacién EII-1010 4 2 6 8
Financiera

EM-1025 Economia General s 4 2 6 8

EM-1016 Evaluacion de EM-1010 4 ) 6 8
Proyectos ! :

EM-1017 Etica Profesional 4 2 6 8
Total 16 8 24 32
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Requisito de Graduacion: Presentar la prueba comprensiva ante el Ministerio de
Educacion Publica y obtener una nota igual o superior a 70.

*HC: Hora clase. Se refiere a las horas presenciales de leccion.
*HTI: Horas de trabajo individual. Incluye el tiempo que requiere el estudiante para realizar
lecturas, estudiar y prepararse para las lecciones y exdmenes, asi como para la elaboracion de

trabajos de Investigacion y demds asignaciones.
*HT: total de horas. Incluye horas presenciales y de trabajo extraclase, que el estudiante debe

dedicar al curso.
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Cordialmente

\
Yadira Barrantes Bogantes
Secretaria General

& Msc. Minor Villalobos Rodriguez, Jefe, Centros Docentes Privados, MEP
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