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PRESENTACION

Mejorar la calidad de la educacion y ampliar la cobertura de los servicios, ha sido una aspiracion
permanente de las diferentes gestiones administrativas en las ultimas décadas.

La educacién dirigida a jovenes y adultos se ha visto favorecida por este esfuerzo renovador. Sin
embargo, en muchos aspectos, se ha mantenido a la zaga frente al resto del sistema educativo
costarricense. Ejemplo de ello es la carencia de un modelo educativo propio que le de fisonomia
particular y sea congruente con las caracteristicas, necesidades y aspiraciones de las personas y
comunidades que se integran a este subsistema. El vacio creado entre la oferta y la demanda educativas
aflora en forma de desercion, aplazamiento, reprobacion y en la reduccion progresiva de la matricula
inicial, cuyos indicadores se muestran particularmente dramaticos en lo que a la Educacion de Adultos
se refiere.

Producto de lo anterior, la comunidad nacional ha expresado en multiples foros la necesidad
imperiosa ¢ impostergable de revitalizar la educacion dirigida a las personas jovenes y adultas. Se
demanda el ponerla a tono con las actuales tendencias del desarrollo humano sostenible; con la busqueda
de una educacion sin fronteras, que posibilite el acceso y el éxito educativo con calidad y equidad; con el
 fortalecimiento de la democracia social; con el logro de una mayor calidad productiva en el marco de las
relaciones de mercado”internacionales; con la preparacion de los ciudadanos para la integracion
productiva en un mundo cuyo signo y constante s, paradogicamente, el cambio; y en Gltimo término,
con la formacién integral de los ciudadanos preparados para la resolucion de problemas mediante el
acceso de las personas al dominio de lo esencial del conocimiento sistematizado, y por medio del
desarrollo de destrezas cognoscitivas y la expresion de valores fundamentales en la convivencia social y
en el compromiso con el progreso humano y la sostenibilidad.

El presente Plan de Estudios para la Educacion de Jovenes y Adultos ha sido formulado con el
proposito de brindar una respuesta oportuna y consistente con las necesidades expresadas por la
poblacion beneficiaria. Procura impulsar la puesta en practica de ofertas educativas variadas y flexibles
que mejoren la calidad de la educacién y, en consecuencia, la calidad de vida personal y social de los
beneficiarios.

Es necesario destacar que en el proceso de disefio de este Plan de Estudios han participado
funcionarios de oficinas centrales, de las Direcciones Regionales, representantes de las organizaciones
magisteriales, asi como docentes y especialistas de varias disciplinas. Ademas, en todas las etapas de su
formulacion, se sometié a un amplio proceso de consulta, para ajustarlo y obtener un producto mas
consistente y depurado. Los estudiantes que han participado en la puesta en practica del Plan de
Estudios a partir de 1995, han sido una importante fuente de informacion.

La actual administracion 1998-2002 ha revisado el producto de esta innovacion curricular y expresa
su satisfaccion al poner en conocimiento de la comunidad nacional el presente Plan de Estudios para la
Educaciéon de Jovenes y Adultos, en la conviccion del beneficio que significara para todas aquellas
personas que por razones de diversa indole no han concluido la educacién formal en sus distintos
niveles, o bien requieran el desarrollo de destrezas cognoscitivas o psicosociales que mejoren su calidad
de vida v les faciliten su incorporacion en el mundo socio-laboral.




JUSTIFICACION

El presente Plan de Estudios para la Educacion de Jovenes y Adultos se sustenta en el acuerdo 33-
93 C.S.E. del 5 de abril de 1993, ratificado mediante acuerdo 50-2000 C.S.E. del 24 de octubre del
2000.

El Plan de Estudios para la Educacion de Jovenes y Adultos que se pone a disposicion de la
comunidad educativa nacional, promueve la equidad e igualdad de oportunidades de acceso y éxito en el
sistema educativo costarricense, a todas aquellas personas mayores de 15 afios que, por causas de
naturaleza social, econdmica, geografica y personal, no hayan concluido la educacion primaria o
secundaria. Se dirige a quienes necesiten fortalecer o desarrollar competencias relacionadas con su
formacion ciudadana y socioproductiva.

Mediante este Plan de Estudios se concreta la aspiracion nacional en materia de directrices de
politica educativa para el subsistema de jovenes y adultos, expresada en el acuerdo C.S.E. 58-98, que
establece:

“El Consejo estd consciente que la educacion de adultos debe ser modernizada mas
integralmente para transformarla, poco a poco, en un sistema agil y rico en posibilidades
de educacion permanente, de manera que se pueda hacer frente a los retos del mundo de
constantes cambios tecnologicos y sociales.”

El Plan de Estudios conserva el espiritu y concepcion que dio origen a su aprobacion en el afio 1993,
pero recoge la experiencia acumulada a partir de su puesta en practica en el afio 1995 y propone
adecuaciones al curriculo, que responden a los requerimientos que plantea el sistema educativo nacional
y a las caracteristicas y necesidades basicas de aprendizaje de las personas beneficiarias de este
subsistema educativo.

Los cambios fundamentales integrados en el Plan de Estudios para la Educacion de Jovenes y
Adultos. fortalecen los contenidos relacionados con el Curriculum Nacional Basico y con el Temario
Unificado de Bachillerato, pero se mantienen aquellos contenidos pertinentes para las personas jovenes y
adultas, que buscan realizar estudios académicos y técnicos por medio de esta oferta educativa.

Ademas, se integran lineamientos emanados de la actual Politica Educativa, los originados en las
altimas conferencias mundiales sobre educacion y de las evaluaciones, que responden a lo establecido en
la Estrategia de Transicion (Acuerdo C.S.E. 33-93), en el que se establece:

“El Ministerio de Educacién Publica hara evaluaciones anuales del subsistema para
retroalimentar las diferentes ofertas educativas” (MEP, 1993, pag. 60).

La puesta en practica de este modelo educativo durante los Gltimos cinco afios, se fundamenta en la
directriz siguiente:

“E] Ministerio de Educacién Publica, de conformidad con las posibilidades y
condiciones de las Escuelas Nocturnas, los Colegios Nocturnos y los Institutos
Profesionales de Educacion Comunitaria (IPEC), promovera un plan gradual de los




Centros Integrados de Educacién de Adultos (CINDEA), mediante los cuales ofrecera
todas las opciones del presente Plan de Estudios. (MEP, 1993, pag. 61).

Por medio del presente Plan de Estudios se articulan las distintas ofertas del subsistema educativo
para personas jovenes y adultas, al tiempo que le proporciona dinamica y naturaleza propias, sin perder
de vista los fines, propositos y objetivos de la educacion nacional.

Una de las caracteristicas mas relevantes de este Plan de Estudios es su flexibilidad para posibilitar el
avance a las personas jovenes y adultas que se integren al sistema, tomando en cuenta sus intereses,
ritmo y posibilidades para participar en el proceso educativo.

El presente Plan de Estudios para la Educacién de Jovenes y Adultos, se sustenta en las
orientaciones emanadas del marco doctrinario del Estado Costarricense, por lo que se asume en las
disposiciones establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley Fundamental de Educacién. A su vez,
se fundamenta en otros documentos del marco juridico nacional e internacional y en documentos que
delinean, a nivel conceptual y operativo, las caracteristicas propias de la Educacion para Jovenes y
Adultos (EDJA). También se integra en este Plan de Estudios los requerimientos del contexto socio
comunitario y local expresado en diversos foros por participantes directos € indirectos de este
subsistema educativo.

En diferentes foros e investigaciones se ha llegado a la conclusion de que en la practica de la
Educacion para Jovenes y Adultos se requiere fortalecer la puesta en practica de los lineamientos
generales de tipo andragogico, doctrinario, filosofico, de politica educativa y curricular existentes en
este campo, que deben orientar dicha practica educativa.

Con el presente Plan de Estudios se pretende constituir una verdadera columna integradora que
unifique, dinamice y de continuidad al desarrollo curricular en las modalidades académica, técnica y
artistica, tanto presencial como abierta y no formal.

Por otra parte, la EDJA necesita integrar en su practica educativa las areas del el saber, el saber-
hacer, el saber-ser y el saber relacionarse de las personas jovenes y adultas, en sus diversos espacios de
interaccion. Este requerimiento de todo sistema educativo implica la preparacion del ciudadano en una
perspectiva integradora ¢ innovadora, que le prepare en el dominio de conocimientos teoricos y
précticos, en el logro de competencias y la practica de valores, que posibiliten la integracion constructiva
con la realidad circundante.

Hasta el momento, los sistemas de educacion para jovenes y adultos han sido condicionados hacia la
formacion académica como fin en si mismo, en olvido de las necesidades vitales de las personas y de los
problemas personales y sociales que le toca enfrentar y resolver. Vale decir, que la formacion académica
como aspecto esencial de la formacion humana, debe reorientarse en términos de sus propositos
fundamentales, para vincularla de manera més congruente con las caracteristicas y realidad sociocultural
de los usuarios.

En el presente Plan de Estudios, se asume la experiencia de la persona adulta para convertirla en una

fuente basica para la seleccion y organizacién de contenidos culturales, de modo que recobren
significacion y relevancia para quien aprende y comparte el aprendizaje.
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Primera parte

"FUNDAMENTACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS"
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1. FUNDAMENTOS LEGALES

En esta seccion se plantea un aspecto de gran importancia para orientar el proceso de cambio en la
Educacion para Jovenes y Adultos. Se trata del marco legal que, con respecto a esta materia, se
encuentra en documentos, tales como: La Constitucion Politica, La Ley Fundamental de Educacion, El
Plan Nacional de Desarrollo Educativo (1972), La ley para el Desarrollo de la Comunidad y la Ley
Orgénica del Instituto Nacional de Aprendizaje, la Politica Educativa Hacia el Siglo XXI, la Ley de
Igualdad de Oportunidades y la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

En este apartado se asumen solamente los instrumentos legales citados, sin que por ello se esté
ignorando la existencia de una importante cantidad de tratados, leyes, decretos y reglamentos que, de
una manera u otra, también sirven de marco normativo a la Educacion de Adultos. Se trata de una
seleccion muy significativa de leyes, que por los topicos que asumen, generan contenidos y
procedimientos para los cambios en la Educacién de Adultos.

El asidero legal mas solido que tiene la Educacion de Adultos se encuentra en la Constitucion
Politica del pais, en el capitulo relacionado con la Educacion y la Cultura, articulo 83, en donde se
expresa que:

"El Estado patrocinard y organizard la educacion de adultos, destinada a
combatir el analfabetismo y a proporcionar oportunidad cultural a aquellos que
deseen mejorar su condicion intelectual, social y economica. "

En este articulo los constituyentes explicitan el concepto y la concepcion de educacion de adultos
que se debe desarrollar en el pais. El concepto es integrador, pues permite inferir de su contenido que la
educacién de adultos debe ser para todos los adultos, sin importar su pertenencia social y cultural o su
edad. Se plantea también una educacion integral que atienda la formacion en todas las dimensiones:
intelectual, social y economica. La concepcion educativa implicita en el articulo citado es aquella que
promueve la educacién permanente, democratica e integral.

El articulo 77 de la Constitucién Politica, brinda un criterio fundamental para la organizacion del
proceso educativo que también debe ser asumido en la Educacion de Adultos:

"La educacion piblica serd organizada como un proceso integral correlacionado
en sus diversos ciclos, desde preescolar hasta la universitaria”.

La Ley Fundamental de Educacion, por otra parte, asume en el Capitulo II, articulo 11, el
mandato constitucional citado anteriormente (art.83) y asi; el art. 17 expresa que:

"La ensefianza técnica se ofrecerd a quienes desearan hacer carreras de
naturaleza vocacional o profesional de grado medio para ingresar a las cuales se
requiera haber terminado la escuela primaria o una parte de la secundaria. La
duracién de dichas carreras y los respectivos planes de estudio serdn establecidos
por el Consejo Superior de Educacion de acuerdo con las necesidades del pais y
con las caracteristicas peculiares de las profesiones u oficios”.



La Declaracion Universal de los Derechos Humanos en el articulo 26, incisos 1 y 2 proclama:

"Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion deber ser gratuita, al
menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La
instruccion elemental serd obligatoria. La instruccion técnica y profesional
habra de ser generalizada; el acceso a los estudios superiores serd igual para

todos, en funcion de los méritos respectivos.”

"La educacion tendrd por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y
el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales, favorecerd la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas
las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos; y promoverd el desarrollo de
las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.”

Ademas, en el Capitulo V de la Ley Fundamental de Educacion, relacionado con la Educacion y la
Comunidad, se proponen dos articulos que comprometen directamente a la Educaciéon de Adultos. En

este sentido, el articulo 30 expresa:

"El Estado por medio de sus drganos e institucionales ofrecera a las comunidades
programas debidamente coordinados tendientes a elevar el nivel cultural, social y
economico de sus miembros".

El articulo 32, sefiala:

"1 Estado desarrollara programas de educacion fundamental que capaciten a sus
habitantes para la responsabilidad social y civica; para conseguir un buen estado
de salud fisica y mental; para explotar racionalmente los recursos materiales; y

para el nivel de vida y fomentar la riqueza nacional”.

Este articulo sefiala con toda claridad cuales son los principales contenidos culturales que la
educacion debe retomar. Es, por lo tanto, una fuente curricular de gran riqueza en la deteccion de los
objetivos educacionales.

El tercer documento legal, de gran valor para la Educacion de Adultos, es el Decreto 3333-E que
contiene el Plan Nacional de Desarrollo Educativo. Este Plan pretende, a nivel de grandes propositos:

"Poner la educacion al servicio de las necesidades reales del pais”. Aqui, una vez mas, la legislacion
sefiala con claridad meridiana cuéles deber ser las fuentes del curriculo y, en consecuencia directa, cuales

deben ser los contenidos culturales mas significativos.
En el aparte relacionado con la "finalidad", se pretende:
“Elevar el nivel educativo promedio de la poblacion.”

"Ampliar y transformar las ofertas de educacion dirigidas a los adultos
adecudndolas a sus necesidades y condiciones familiares, sociales, profesionales y

culturales.”
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La concepcion explicita en estas finalidades es riquisima y de gran actualidad, lo que permite
obtener lineamientos para orientar el cambio curricular y educativo de la EDJA.

Con respecto a la estructura curricular y organizativa, el Plan Nacional de Desarrollo Educativo
sefiala que la Educacion de Adultos debera, en primer lugar, buscar la correspondencia con la Educacion
General Basica y con la Educacion Diversificada. Finalmente, se apunta:

"4 la Educacion de Adultos, le corresponde también una actividad organica en el
campo de la formacion profesional, cuya competencia se delimitara en
coordinacion con el Instituto Nacional de Aprendizaje.”

La Ley sobre el Desarrollo de la Comunidad, también establece pautas claras que tienen influencia
con respecto a la Educacion de Adultos. En sus principios y objetivos se propone:

"a.  Promover la creacion de oportunidades para el perfeccionamiento integral
de la persona humana, descubrir sus capacidades y cualidades y canalizar en
beneficio de la comunidad y del pais.

b. Crear, por medio de un proceso educativo de perfeccionamiento individual y de
las instituciones democraticas, una conciencia colectiva de responsabilidad mutua
por el desarrollo nacional en todos los ordenes, por medio del estimulo y
orientacion de organizaciones distritales, cantonales, provinciales, regionales y
nacionales.

c. Entrenar al personal necesario en los distintos niveles, especialidades y
categorias en el uso y manejo de las técnicas de desarrollo de la comunidad.”

La Ley Organica del Instituto Nacional de Aprendizaje, ofrece un amplio marco legal que también
brinda orientaciones para la Educacion de Adultos. En el articulo 2, dice:

"Ll Instituto Nacional de Aprendizaje tendrd como finalidad principal promover y
desarrollar la capacitacién y formacion profesional a los trabajadores, en todos
los sectores de la economia, para impulsar el desarrollo economico y contribuir al
mejoramiento de las condiciones de vida y de trabajo del pueblo costarricense. »

De lo anterior se desprende una riqueza inmensa en lo que a la legislacion se refiere y orienta la
explicitacion de las fuentes y fundamentos del Curriculo para la Educacion de Adultos. Tales
fundamentos deben ser asumidos en la formulacién de cualquier accion, plan de estudios y programas de
diversa indole dirigidos a la poblacion adulta, ya que sefialan el rumbo y los contenidos que deben
caracterizar a esta modalidad educativa.

La Politica Educativa Hacia el Siglo XXI, en la biisqueda de una politica de Estado, da continuidad
a la Politica Curricular 90-94 en su concepcion de alumno como sujeto principal del curriculum, activo,
responsable y constructor de su propio proceso de aprendizaje. Complementariamente, otorga al
docente un papel fundamental en la orientacion y facilitacion de condiciones para el logro de
aprendizajes de calidad en los participantes.




En la Politica Educativa Hacia el Siglo XXI se expresa la voluntad de integrar, en la practica
educativa, los enfoques Constructivista, Academicista y Humanista. Para tal efecto manifiesta que:

“La vision integral del ser humano sélo puede llevarse a la practica mediante
una oferta educativa en la que los conocimientos, los procesos para
construirlos y reconstruirlos, y la aplicacion de esos conocimientos en el
desarrollo de la persona y de la sociedad, se encuentren incorporados en el
proceso educativo, sin detrimento de ninguno” (MEP, 1994)

7. FUNDAMENTOS DE DEMANDA EDUCATIVA DETECTADA

El presente Plan de Estudios para la Educacién de jovenes y Adultos, se fundamenta, a su vez, en las
sugerencias y recomendaciones mas relevantes obtenidas de los diversos estudios realizados y que se
resumen a continuacion:

A. En relacion con el enfoque educativo, los especialistas y demas personas consultadas coinciden en
que la Educacion de Jovenes y Adultos debera:

- Hacer un replanteamiento total del enfoque educativo y del modelo curricular de la Educacion de
Jévenes y Adultos, que propicie el mejoramiento de la calidad de vida personal y colectiva de los
usuarios.

- Preparar una oferta curricular (Plan y Programas de Estudio) abierta y flexible, por medio de
unidades integradas de aprendizaje, que puedan ser facilmente adaptables a problemas, necesidades y
expectativas concretas del educando, de la comunidad y de la region.

- Desarrollar los contenidos por areas integradas de acuerdo con los intereses del estudiante.

- Propiciar el desarrollo de una practica educativa activa; centrada en el educando como el actor
principal y en el docente como orientador del proceso.

- Integrar el curriculo bajo un enfoque global, que parta de la cultura cotidiana, de la experiencia de las
personas adultas, en equilibrio con la cultura sistematizada y con un estrecho ligamen entre: saber,
trabajo y convivencia.

- Buscar un curriculo congruente con la situacion socio-cultural y economica del pais, que llene las
expectativas y necesidades de las comunidades y de las personas adultas.

- Elaborar planes y programas de estudio, en el marco de un modelo integrador que refleje una
estrecha relacion entre contenidos y vida cotidiana.

- Crear un solo Plan de Estudios, organizado de manera gradual y que ligue todos los programas desde
la alfabetizacion hasta el bachillerato, incluyendo la formacion artistica y técnica.

- Evolucionar hacia un sistema unico, con un nucleo central para la rama académica y salidas
colaterales en el campo de la formacion técnica y socio-productiva.
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- Elaborar planes y programas que partan de una identificacion de los problemas, de las necesidades,
los intereses y las expectativas de los estudiantes y de la comunidad.

- Rescatar y fortalecer los principios €ticos y morales que caracterizan al individuo, la familia y la
sociedad costarricense, para el fortalecimiento del sistema democratico.
- Formular los planes y programas abiertos a los cambios cientificos y tecnologicos.

- Propiciar la participacion permanente de la familia y de la comunidad en el proceso educativo, asi
como de las organizaciones de base y del sector empresarial.

- Elaborar un perfil general de las caracteristicas personales que se promoveran mediante los planes de
estudio.

B. Desde el punto de vista de la incorporacion del joven y el adulto con el mundo del trabajo, los
consultados expresan que los planes y programas de la Educacion de Adultos deberan:

- Incorporar salidas colaterales al mundo del trabajo.

- Integrar contenidos teoricos y practicos en los cuales se posibilite el aprendizaje de un oficio
acompafiado de la formacion académica necesaria.

- Propiciar una verdadera especializacion, que abra opciones para la vida del trabajo y posibiliten una
mayor vinculacion entre el trabajo y la produccion.

- Fortalecer la actitud critica-constructiva, el analisis y la participacion en la resolucion de los
problemas mas significativos de la persona adulta, la familia, la comunidad y el trabajo.

C. Del analisis de la informacion recopilada, en lo relativo a la actualizacion del enfoque metodologico
de la oferta educativa brindada, se deducen las recomendaciones siguientes:

- Poner en practica procesos de ensefianza y de aprendizaje activos y participativos, en los que el
docente actue como orientador y aproveche las experiencias de los educandos en su praxis cotidiana.

- Aplicar técnicas didacticas participativas y dinamicas que respondan a los intereses de la persona
adulta.

- Fomentar una participacion activa del adulto en el desarrollo de los procesos de aprendizaje.

- Propiciar la formacion integral de la persona adulta en el marco de la educacion permanente, por
medio de la puesta en practica de oportunidades y metodologias apropiadas.

- Promover proyectos que permitan acercar la practica educativa a las necesidades e intereses de los
educandos y la comunidad.

- Propiciar situaciones de aprendizaje que permitan la incorporacion de diferentes ambientes naturales,
culturales y laborales.
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Centrar el proceso educativo en los aprendizajes (tiles al estudiante y a la sociedad costarricenses.
Favorecer la investigacion de la realidad y las demandas del desarrollo social.

Aprovechar fechas y hechos conmemorativos para incorporar a la persona adulta en la vivencia de
valores democraticos y civicos desde su perspectiva.

D. En relacion con el enfoque evaluativo, los consultados proponen:

Apuntar a la evaluacion integral de todos los factores (psicomotores, socio-afectivos y cognoscitivos)
intervinientes en el desarrollo del proceso de aprendizaje y no solo de la mediacion de conocimientos.

Crear un modelo de evaluacién especial para la Educacion de Jovenes y Adultos que incluya procesos
de acreditacion y certificacion de aprendizajes adquiridos por experiencia.

Elaborar un nuevo reglamento de evaluacion que responda a las caracteristicas de la persona adulta y
a la sociedad costarricense.

Integrar el aprender a hacer con el aprender a ser, de ahi que los procesos de evaluacion deben partir
de la realidad concreta de la persona adulta, vinculando el saber con el trabajo.

Ser permanente, es decir, que se realizara antes (diagnostico), durante (proceso) y después
(producto) del desarrollo de las experiencias de aprendizaje.

Ser flexible y abierta, respetuosa de las caracteristicas de la poblacion adulta.

E. Se demanda que el sistema administrativo se actualice, para ello se proponen las consideraciones
siguientes:

Buscar un modelo propio y operativo donde se flexibilicen los procesos de nombramiento del
personal docente.

Adecuar y revisar lo referente a funciones y horarios de los funcionarios que atiendan el desarrollo de
los proyectos de Educacion de Adultos en el campo técnico y administrativo en las Direcciones

Regionales.

Adecuar los horarios y el plan de estudios a las caracteristicas socio-laborales y generales de la
persona adulta.

Considerar las posibilidades de disminucién del tiempo presencial (meses, trimestres, semanas, dias,
horas).

Plantear procedimientos que permitan explotar la infraestructura de Educacion de Adultos durante
los 12 meses del afio.

Establecer una red de coordinacion entre organismos piblicos y privados que compartan experiencias
y se apoyen mutuamente para desarrollar acciones de Educacion de Adultos.




F. En lo relativo a la formacion de personal, la preocupacion de los consultados resalta que se debe:

- Crear un programa sistemético y permanente de capacitacion de personal en servicio en esta area,
tanto a docente como técnico-administrativo y técnico (Asesores Nacionales, Asesores Regionales,
Directores, Coordinadores y Docenas).

- Coordinar con las universidad del pais para promover el desarrollo de programas de formacion
docente.

G. La nueva oferta educativa requiere del aprovechamiento optimo de los recursos institucionales y
comunitarios. En este sentido, los consultados demandan:

- Crear centros educativos especializados en la atencion de la poblacion adulta.
- Producir materiales didacticos de calidad y adaptados a la psicologia de la persona adulta.

- Coordinar con otras instituciones gubernamentales, con ONGs y empresa privada, para el
aprovechamiento instalada (infraestructura, recursos materiales y humanos).

3. FUNDAMENTOS CONCEPTUALES.

3.1. Las fuentes principales del curriculo son: la persona, la cultura y sus interacciones.

Los jovenes y adultos presentan caracteristicas definidas que deben ser tomadas en cuenta para
planificar las distintas situaciones de aprendizaje. El M.E.P. por medio de sus distintos programas
pretende formar personas que internalicen los valores universales y que posea los conocimientos
necesarios para desempefiarse armoniosa y exitosamente en su contexto tanto nacional como
internacional y que, al mismo tiempo, sea capaz de construir conocimientos ya adquiridos. Esta
definicién orienta la formacién de un ciudadano productor y formado integralmente, pero solidario con
su entorno.

La Educacién de Jovenes y Adultos debe propiciar la integracion de la persona joven y adulto, con
sus caracteristicas propias, en las diferentes acciones educativas. Se trata de brindar una oferta
educativa en la que los fines y objetivos (organizacién institucional, estrategias metodologicas, los recu-
rsos y la evaluacion) sean pertinentes con los requerimientos, intereses, problemas y aspiraciones del
adulto.

Este Plan de Estudios asume la cultura como todo lo que es producto de la persona humana:
conocimientos, costumbres, habilidades, destrezas, actitudes, valores, productos concretos y abstractos,
en fin, todos los productos, simbolos y procesos que los seres humanos han creado y crean para
interpretar y transformar la realidad.

Lo anterior tiene especial significado para la formulacion de estrategias de atencion educativa para el
adulto, como portador de cultura. Sus experiencias, conocimientos, formas de razonar, su lenguaje,
intereses e incluso sus limitaciones, revelan una forma particular de interpretar el mundo. Por lo tanto,
persona y cultura son elementos interdependientes para generar el contenido cultural del curriculo en la
Educacion de Jovenes y Adultos.




Como se nota en el grafico N°1 las fuentes curriculares que enriquecen a los elementos, sujetos y
procesos del curriculo, surgen de las expresiones de la cultura sistematizada y cotidiana y de las
necesidades vitales personales y sociales de las personas aduitas.

Los contenidos culturales derivados de dichas fuentes y seleccionados en cada uno de los niveles, se
satisfacen mediante la formulacion y ejecucion de cursos modulares y otras forma de entrega que
responden a las tres areas del desarrollo humano.

Las fuentes curriculares son las siguientes:

- Las necesidades vitales de las personas adultas, es decir, sus aspiraciones, intereses, expectativas para
su desarrollo integral y de la colectividad.

- Las expresiones de la cultura cotidiana, entendida como aquellas practicas y costumbres de la
colectividad.

- Las expresiones de la cultura sistematizada, entendidas como aquellas que corresponden a los
procesos que la humanidad ha venido acumulando y sistematizando a lo largo de la historia.

3.2. Vinculacion de la Oferta Educativa a las necesidades e intereses de los jovenes y adultos de
la comunidad.

Promover la calidad de la educacion significa, fundamentalmente, hacer corresponder la oferta
educativa con los requerimientos de la poblacion demandante y con las expectativas de desarrollo del
pais. Es por ello, que se debera otorgar atencion prioritaria a grupos poblacionales afectados por la
pobreza critica. También a las poblaciones indigenas y a comunidades de trabajadores que por no
poseer el nivel educativo elemental basico o por falta de capacitacion, estan expuestos a condiciones de
desempleo o subempleo. Los minusvalidos, a los cuales se les debe otorgar atencion integral que les
permita incorporarse o reincorporarse al sistema educativo y al trabajo. Por lo tanto, se requiere aplicar
diversos procedimientos de investigacion para conocer las caracteristicas personales y sociales de los
jovenes y adultos y de sus comunidades de pertenencia, asi como las tendencias de desarrollo del pais.

GréficoN° 1

MODELO DE INTERRELACIONES ENTRE FUNDAMENTOS, FUENTES Y AREAS
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La investigacion es un instrumento para orientar la formulacion de planes y programas de estudio, de
didacticas y de evaluacion, asi como para la seleccion y la elaboracion de materiales didacticos, la
organizacion institucional y otros procedimientos.

El proceso de investigacion de estos aspectos no debe ser ajeno al joven y al adulto. Su
participacion en el mismo no es una concesion, al contrario, es una condicion necesaria para que el
proceso educativo tenga éxito. Sin su participacion, se pierde la motivacion intrinseca de los
beneficiarios al considerar el proceso educativo como una imposicion "desde fuera".

3.3. La integracion entre la cultura sistematizada y la cultura cotidiana.

Para el cumplimiento de esta decision, la Educacion de Jovenes y Adultos debe asumir tanto las
expresiones derivadas del conocimiento cientifico, como del conocimiento cotidiano. Para el adulto,
poseedor de experiencias, conocimientos y prejuicios forjados en la vida, esta orientacion adquiere
especial significado, ya que para él la expresion de cultura sistematizada se concreta en ejemplos, casos y
hechos cotidianos, en los cuales constata su utilidad. De manera complementaria, todos sus saberes
cotidianos encontraran una sistematizacion al confrontarlos con el saber derivado de la ciencia.

En otras palabras, se trata de revitalizar y revalorar los conocimientos (incluyendo los
procedimientos) provenientes de la cultura cotidiana, asignandoles la relevancia que tienen como forma
de interpretacion y enfrentamiento de problemas y situaciones de la vida cotidiana. Paralelamente, se
busca que el conocimiento cientifico se "cotidianice” en lo posible, es decir, que se facilite su comp-
rension y aplicacién por parte de los adultos en sus comunidades de pertenencia. Lo anterior contribuira
al aumento de la pertinencia de la oferta educativa, al incorporarse la categoria de significancia como un
condicionante de las experiencias de aprendizaje.

3.4. La formacién de valores en el desarrollo integral de los jovenes y adultos.

Mejorar la calidad de la educacion en procura de una educacion integral, implica promover junto con
la informacion intelectual, el desarrollo de la adquisicion de conocimientos basicos y sus potencialidades,
vivencia plena de valores, que le permitan una integracion social constructiva.

La formacion de valores en este Plan adquiere particular importancia pues constituye el fundamento
de una educacién moderna y renovada, en la que el desarrollo cognitivo esta dirigido al logro de
aprendizajes de calidad.

En un esfuerzo por lograr un proceso educativo sistematico, continuo, coordinado e integral, en la
busqueda del desarrollo total del ser humano y de la sociedad, el Plan se centra en la persona como
sujeto principal del proceso educativo y en su necesidad de adquirir, transmitir y enriquecer la cultura en
que se desenvuelve.

Es por ello, que la educacion para jovenes y adultos es, a su vez, calidad de vida, promocion de
valores que contribuya a conformar nuestra sociedad. En la consolidacion de la democracia, es
necesario fortalecer la vivencia de los valores de libertad, solidaridad, justicia social, de dignidad, bien
comun y de respeto a las personas, a la ley, a las instituciones, asi como el amor a nuestra tierra, la
proteccion al medio ecoldgico y a nuestras tradiciones.
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3.5. Mejoramiento de la calidad de vida personal y colectiva.

Este componente apunta a que toda experiencia de aprendizaje debera tener la intencionalidad clara
explicita de mejorar la calidad de vida del adulto y de la comunidad local, nacional y mundial.

El propésito de mejoramiento de la calidad de vida, orienta a satisfacer las necesidades de la persona
y a propiciar el logro de condiciones 6ptimas en el medio socio comunitario en que se desenvuelve.

Calidad de vida significa, por lo tanto, el logro del bienestar de la persona, es decir, de su equilibrio
fisico, mental y social. Desde el punto de vista del proceso educativo, se trata de fomentar experiencias
de aprendizaje que promuevan el desarrollo cognoscitivo, socio afectivo, psicomotor y socio-productivo
del adulto.

Estas experiencias deben retomar la situacion problematica de la salud, la contaminacion ambiental,
la seguridad social, la insercion laboral, la participacion en lo politico, al componente ético y otros
topicos pertinentes para los adultos del pais.

Muy importante resulta también el rescate de las necesidades basicas de aprendizaje, como un
elemento orientador en la formulacion de situaciones relevantes para el adulto.

Por otra parte, el mejoramiento de la calidad de vida personal y comunitaria, el trabajo ejerce una
funcién primordial. No se limita a constituirse en una fuente de ingreso personal, mas aun, se constituye
en el medio basico de realizacion para el adulto. Al mismo tiempo, el trabajo hace posible el
conocimiento y transformacién del ambito socio comunitario en funcién de los requerimientos de sus
habitantes.

Desde el punto de vista de la busqueda del mejoramiento de la calidad de vida del adulto, se hace
necesario fortalecer en el proceso educativo, el area socio-productiva, incorporandola como un
elemento fundamental de la practica educativa entre adultos. Se promoveran para dicho fin, acciones
autogestionarias, cogestionarias, el dominio de oficios, ¢l mejoramiento de la capacidad productiva, el
acceso a diversas fuentes de informacién y el compromiso con la autoformacion permanente.

El concepto de calidad de vida conlleva, a la vez, la vision global del planeta, como cuna de la
humanidad. La Educacién de Adultos debera educar para un desarrollo sostenido de los recursos
necesarios para la vida y no para la explotacion inescrupulosa e inconsciente de los mismos.

4. POBLACION META.

El Plan de Estudios esta dirigido a todas las personas jovenes y adultas, mayores de 15 afios que,
por circunstancias personales, economicas, sociales o geograficas no hayan concluido alguno de los
niveles de la educacion primaria o secundaria costarricense 0 que deseen desarrollar competencias de
tipo técnico para incorporarse al mundo del trabajo.

Se dara prioridad a la atencion de todas aquellas personas y grupos sociales que se encuentren en

condiciones de riesgo y marginalidad social, cultural y econOmica. Asimismo, a las personas con
necesidades educativas especiales.
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Las personas jovenes y adultas que se incorporen a este Plan de Estudios, deberan demostrar que
tienen al menos un afio lectivo de no cursar estudios en la educacion académica diurna.

5. CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO HUMANO QUE SE PROPICIAN.

La busqueda y consolidacion del desarrollo de una sociedad se debe iniciar con la visualizacion del
tipo de persona que se requiere formar para dicho fin en este marco se propiciar la formacion integral
de un ser humano que mediante la accion educativa alcance niveles adecuados en su desarrollo
biopsicosocial. Es por ello que las caracteristicas o perfil educativo adquiere especial significacion en la
educacion para jovenes y adultos del pais. En él se explicitan las caracteristicas de la persona que se
propician mediante el plan, esto es: los conocimientos que debera asimilar; las habilidades y destrezas
que desarrollara; los comportamientos que mostraré; las actitudes y valores que le guiaran en su
convivencia social.

Las presentes caracteristicas, son por lo tanto, un instrumento que guiara en la tarea de ayudar a
formar a una persona ciudadana, productora y solidaria, comprometida con la construccion de una
sociedad cada vez mas justa y amante de la paz y la libertad.

Se propiciara que los jovenes y adultos integrados al sistema:

a) Sean capaces de:

- Manifestar compromiso con su patria y con los valores que lo caracterizan.
- Practicar el liderazgo democratico en la vida familiar y comunal.

- Respetar, defender y practicar los Derechos Humano.

- Aplicar sus capacidades, para mejorar la calidad de vida personal y colectiva.

- Utilizar correctamente el idioma espafiol como medio fundamental de comunicacion, tanto en forma
escrita como oral.

- Utilizar en forma instrumental un idioma extranjero.

- Aplicar sus conocimientos, habilidades y destrezas en acciones autogestionarias y cogestionarias que
permitan enriquecer la cultura de la comunidad local y nacional.

- Utilizar creativamente la ciencia y la tecnologia en el trabajo productivo y liberador, que propicie su
propio desarrollo y el de la sociedad.

- Valorar el trabajo intelectual y manual en igualdad de condiciones como fuente de realizacion
personal y como el aporte fundamental que el individuo puede ofrecer al mejoramiento de la calidad
de vida propia, de la familia y del grupo social.

- Valorar las condiciones naturales y culturales que caracterizan a Costa Rica como pais, que permite y
requiere la aplicacion de diversas soluciones para su desarrollo productivo.
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- Percibir, comprender, expresar y disfrutar la belleza de las diferentes manifestaciones estéticas de la
naturaleza y del ser humano.

- Asumir criticamente los conocimientos, creencias, lenguas y costumbres propios de los grupos
familiares y comunales del pais, que se han recibido como patrimonio de los antecesores.

- Valorar los aportes que brinda al pais diferentes pueblos, comunidades, personas, grupos e
instituciones en diversos campos: politico, literario, artistico, cientifico, deportivo, tecnologico,
artesanal y otros.

- Expresar dominio de los conocimientos fundamentales comprendidos en las diferentes areas del Plan
de Estudio.

- Promover el desarrollo de relaciones de integracion y solidaridad entre mujeres y hombres en los
campos familiar, laboral, social y educativo.

- Conocer y desarrollar sus potencialidades, consciente de su propio valor como persona, respetando
esa misma condicion en los demas.

- Aceptar las capacidades y limitaciones de su persona y de los demas, asi como la necesidad de
mejoramiento de las mismas.

- Poseer una concepcion cientifica y humanista de 1a persona y del mundo.
- Tomar en cuenta las raices historicas y culturales del ser y de la nacionalidad costarricense.

- Apreciar el valor de las lenguas propias de las diferentes culturas autoctonas que conviven en el
territorio costarricense.

b) Se caracterice por ser:

- Comprometido con el desarrollo de su potencialidad creativa, que le permita enfrentar necesidades y
problemas personales y sociales.

- Critico ante los procesos y contenidos de la comunicacion en el desarrollo, conservacion y
enriquecimiento de la cultura del pais.

- Consciente de los beneficios que provee el trabajo solidario y cooperativo a su persona y a la
comunidad.

- Respetuoso de los valores éticos, cristianos, sociales y de la democracia costarricense.
- Participe de actividades que se generen en la comunidad local y nacional para apoyar a los individuos

pertenecientes a grupos minoritarios y deficitarios en el aspecto individual: fisica 0 mentalmente y en
el aspecto social: educativa y economicamente.
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- Comprometido con el mejoramiento de la salud fisica, mental y social propia, de la familia y de la
comunidad.

- Responsable en el manejo de su propia sexualidad.

- Comprometido con el rescate, la conservacion, produccion y la utilizacion racional de los recursos
naturales del pais y del mundo.

- Comprometido en la solucion de la problematica ambiental de su comunidad, del pais y del planeta.

- Comprometido con el desarrollo de acciones de prevencion, mitigacion y enfrentamiento de desastres
naturales o provocados por el ser humano: en su familia, su comunidad, el pais y el planeta.

- Consiente de las interrelaciones que se dan entre la realidad costarricense y el contexto natural y
cultural del planeta.

6. PROPOSITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS.
Son objetivos del Plan de Estudios de la Educacion de Jovenes y Adultos:

- Brindar una oferta educativa amplia, pertinente, dinamica, permanente y flexible que dé respuesta a
las demandas de la poblacion joven y adulta, tendientes a satisfacer sus necesidades vitales y
aspiraciones humanas.

- Contribuir con el desarrollo nacional mediante la formacion de personas capaces de integrarse
adecuadamente en los campos social, cultural, pablico y econémico.

- Promover el desarrollo de una educacion de calidad que permita el cambio de actitudes tendientes al
mejoramiento de las condiciones de vida personal y colectiva.

- Impulsar experiencias de aprendizaje que permitan el desarrollo integral de la persona a lo largo de
todo su ciclo vital, en las dimensiones: personal, socio-productiva y académica.

- Ofrecer oportunidades educativas para fortalecer los procesos de auto y mutuo aprendizaje
permanentes.

- Propiciar una oferta educativa que permita a la persona joven y adulta convertirse en agente
protagénico de su propio proceso de aprendizaje.

- Promover la vivencia de experiencias de aprendizaje que le permitan a las personas jovenes y
adultas practicar los principios de la democracia participativa y comprometerse con las defensa de
los mismos.

- Promover del desarrollo de experiencias de aprendizaje basadas en el didlogo, la tolerancia, el
respeto, la reciprocidad y la participacion.




Propiciar la puesta en préctica de un curriculo orientado a la resolucion creativa de problemas
significativos para la vida de la persona adulta.

Facilitar una oferta educativa que integre las expresiones de la cultura cotidiana, con las expresiones
de la cultura sistematizada.

Propiciar condiciones para que la persona joven y adulta tome conciencia de sus capacidades,
limitaciones y posibilidades de realizacion, como integrante de la sociedad y del mundo.

Generar mecanismos y practicas institucionales que incentiven la adecuacion permanente de la oferta
educativa de la poblacion joven y adulta a las caracteristicas, necesidades e intereses del ambito
regional, local e institucional.

Generar aprendizajes significativos a partir de las experiencias previas de los beneficiarios.

Fortalecer una educacion para la vida en la democracia con base en los valores y necesidades de los
sujetos, tomando en cuenta la cultura de la sociedad costarricense.

Promover una educacion funcional para la satisfaccion de las necesidades productivas, sociales y
culturales.

Brindar una oferta educativa permanente que cubra las diferentes etapas del desarrollo humano, a
partir de la adolescencia y tomando en cuenta las etnias y los grupos de personas excepcionales.

Generar oportunidades para la atencion de grupos que poseen algun tipo de excepcionalidad.

Ofrecer un curriculum flexible, generativo que incorpore las necesidades basicas de aprendizaje de
las diferentes culturas costarricenses.




Segunda parte

"CARACTERITICAS DEL PLAN DE
ESTUDIOS"
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1. ENFOQUE EDUCATIVO.

Toda accion educativa se fundamenta en un proyecto politico. El presente Plan de Estudios asume el
compromiso con la puesta en préctica de los principios de la democracia participativa.

Desde el punto de vista de la intencionalidad de la educacion costarricense, en la Constitucion
Politica, asi como en la Ley Fundamental de Educacion y en la Politica Educativa vigente, se determina
la necesidad de propiciar la concretizacion de los principios y postulados democraticos en cada nivel y
modalidad de nuestro sistema educativo. Esto implica que en la practica educativa con personas adultas,
los mismos deben reflejarse en los procedimientos para la formulacion, desarrollo, ejecucion y
evaluacion de decisiones educativas.

A su vez, la V Conferencia Internacional de Educacion de Adultos celebrada en Hamburgo,
ratifica la necesidad de crear nuevos modelos de educacion para jovenes y adultos, que superen las
tradicionales concepciones de educacion compensatoria y supletoria, para ser sustituidas por modelos
educativos fundamentados en los principios de la Educacion Permanente, a lo que el Informe Jacques
Delors brinda un aporte sustantivo al sistematizar las cuatro orientaciones basicas: Aprender a Aprender,
Aprender a Hacer, Aprender a Relacionarse y Aprender a Ser.

La Conferencia Mundial de Educacién para todos de 1990 también establece la necesidad de
universalizar el acceso a la educacion, fomentar la equidad, de concentrar la atencion en el aprendizaje,
de ampliar los medios y el alcance de la educacion basica, mejorar las condiciones de aprendizaje y
fortalecer la concertacion de acciones.

Un proceso educativo con estas caracteristicas busca que los planes y programas que se pongan en
practica, fortalezcan, apliquen y retomen las coordenadas politicas y sociales para que los adultos se
sumerjan, en una accion de conocimiento constructivo de la realidad, que conlleva el mejoramiento de
sus condiciones de vida.

La oferta educativa para la Educacion de Jovenes y Adultos del pais, que se explicita en este Plan de
Estudios, se constituye en una estructura desde el punto de vista de sus elementos, contenidos y
procesos, diferentes a las otras ofertas del sistema educativo costarricense, aunque, logicamente,
contiene los elementos necesarios para mantener su adecuada correspondencia con el resto del sistema
educativo.

Dicha oferta se determina por las caracteristicas de la poblacion a la que esta dirigida, constituida por
todas las personas jovenes y adultas mayores de 15 afios. Se atendera especialmente a aquellas que se
encuentren en condiciones de riesgo y marginalidad social, cultural y econémica.

También va dirigida a aquellas personas que nunca se incorporaron al sistema educativo y a los que
por circunstancias especiales y debidamente demostradas, se encuentran fuera del sistema formal.

Esta propuesta educativa surge de la determinacion de las necesidades vitales y sociales de las
personas, poseedoras de conocimientos, experiencias, aprendizajes, necesidades, expectativas y
problemas. El curriculo se centra en una respuesta oportuna y adecuada a sus demandas, orienta y
condiciona de modo particular, el tipo de educacion que se les brinda, respeta en la practica educativa el
ritmo y estilo de aprendizaje de los participantes.




En esa perspectiva, la Educacion de Jovenes y Adultos se convierte en una alternativa mediante la
cual se conjugan el ambiente natural y cultural, con las caracteristicas propias de la persona . Este
enfoque parte de que en el proceso de construccion del conocimiento, la persona se integra en el
proceso educativo con su propia manera de sentir, conocer, entender, interpretar y transformar su
realidad. En el proceso educativo, intercambia dichos saberes con los otros sujetos que participan en el
proceso, incluido el docente. Dicho intercambio, se constituye en un auténtico proceso de
comunicacion, surge la creacion y recreacion de los conocimientos, la interiorizacion de actitudes, el
desarrollo de destrezas y la clarificacion de valores que contribuiran en el mejoramiento de su calidad de
vida, al proveerle de un mejor desempefio en la convivencia social y el logro de metas de realizacion

personal.

Esto significa que la Educacion de Jovenes y Adultos se postula como un proceso democratizador, en
el que participa la persona adulta con su experiencia de vida. Implica valorar la cultura que poseen tanto
los docentes como los educandos; asi como los recursos para el aprendizaje, de modo que en el proceso
de reconstruccion social y de desarrollo de las personas, se integran los aportes de la cultura
sistematizada y de la cotidiana.

En el marco del proceso educativo planteado, se promueve que la persona se incorpore como sujeto
dinamico, reflexivo, activo, participativo para que asuma el papel protagénico y principal en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje. Para ello se fortalecen los procedimientos metodologicos con
el fin de que el usuario desarrolle capacidades para la autodidaxia, el autoaprendizaje y el
interaprendizaje en la adquisicion de competencias y valoraciones de logros.

Esta nueva propuesta propicia el desarrollo integral de la persona joven y adulta, en contraste con el
enfoque de educacion compensatoria empleado hasta el presente, como estrategia basica para suplir
deficiencias educativas de la poblacion adulta incorporada. Se orienta al mejoramiento de la calidad de
vida personal y colectiva, entendida esta como el logro del bienestar, del equilibrio fisico, mental y social
de la persona y del grupo al que pertenece.

El Plan de Estudios busca hacer efectivos los postulados de la democracia participativa y la igualdad
de oportunidades. Ademas, facilita la participacion de la persona adulta en las distintas opciones o
modalidades educativas, promueve desde aqui la aprehension de su realidad para transformaria y
transformarse a si mismo como persona. En este sentido, se estimule en el desarrollo de la conciencia
critica, de su valor como persona y en el conocimiento de sus potencialidades de realizacion; asi como
asumir el compromiso de participacion en la resolucién de problemas significativos para ella y su
entorno social y natural.

Para facilitar la mediacion pedagogica, este Plan de Estudios orienta la elaboracion de recursos
didacticos centrados en el aprendizaje, que incorporen didacticas activas y asuman el enfoque
constructivista.

Al asumir el enfoque constructivista se pretende poner en interaccion a las personas con la realidad
natural, social y cultural en que se desenvuelve para lo cual se promueve la puesta en practica de la
didactica activa y metodologica participativas y activas que conduzcan a la satisfaccion personal y la
creacion de productos intelectuales y materiales en los procesos de ensefianza y de aprendizaje.




Es por estas razones, que los objetivos, procedimientos de planificacion, organizacion, direccion y
evaluacion de la Educacion de Jovenes y Adultos toman forma y dinamica propias. Por lo tanto, esta se
presenta en forma pertinente, relevante, flexible, dinamica, permanente y funcional:

- Es pertinente, por cuanto busca que la educacion sea una respuesta efectiva a la incorporacion del
usuario al mundo familiar y social, laboral, empresarial y de la produccion.

- Es relevante, en la medida en que se convierte en orientadora para la persona adulta en la solucion
creativa de sus problemas y necesidades vitales.

- Es flexible, en cuanto se adapta a la diversidad de necesidades y caracteristicas de los demandantes,
para la cual se generan procesos administrativos y de evaluacion propios, ajustables a las
particularidades de la oferta educativa.

- Es dindmica, porque el sistema se organiza para darle respuesta oportuna y adecuada a las demandas
emergentes de los diversos grupos, comunidades, situaciones sociales y las demandas de desarrollo
nacional.

- Es permanente, al concebir la educacién como un proceso que se desarrolla a lo largo de toda la
vida y aborda todos los espacios de interaccién en los que se involucran las personas jovenes y
adultas.

- Es funcional, por cuanto se basa en la vinculacion de la persona con el trabajo, ligandolo
estrechamente con el desarrollo general de la comunidad, de modo que integre sus intereses con los
de la sociedad, contribuyendo a desarrollar su potencial creador de bienes materiales y espirituales,
asi como el disfrute racional de los mismos.

ENFOQUE METODOLOGICO.

Las directrices que se desprenden de la Constitucion Politica, los fines de la educacién costarricense
y los acuerdos del Consejo Superior de Educacion llevan en si tres ejes curriculares que implican un
enfoque global: el Racionalismo que enfatiza el producto; propone las disciplinas bésicas como fuentes
de la seleccion de los conocimientos; el Humanismo que propone un curriculo centrado en la
satisfaccion de necesidades del ser humano en la bisqueda de una persona autorrealizada amante de los
valores, generadora y preservadora de cultura, ciudadana de su pais, en sintonia con el mundo; el
Constructivismo propone el fortalecimiento de habilidades y desarrollo de destrezas competitivas de un
ser humano generador de conocimiento auténomo, critico y solidario dentro de un nuevo orden social
en constante cambio.

El método constructivista se refiere a un proceso en el cual se privilegia el enfrentamiento de la
persona que aprende con realidades concretas, con hechos especificos y con objetos reales, para luego
extraer conceptos, principios, categorias, formulas y leyes. Es decir, las abstracciones explican y
posibilitan la comprension del por qué ocurren los hechos y fenomenos.

El enfoque constructivista pone de relieve la funcién activa y constructiva de la persona en el
proceso del conocimiento. Dicha accién se fundamenta en la motivacion y el interés intrinseco de la
persona y surge cuando enfrenta situaciones y problemas significativos por resolver que representan un
reto intelectual, afectivo, social, productivo o colectivo. Cada persona aprende segin su propio ritmo,
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estilo y experiencias previas de aprendizaje, y el enfoque constructivista exige que todo proceso de
ensefianza y de aprendizaje parta del nivel en que se encuentra el educando.

Al asumir los supuestos y principios anteriores, se debe destacar que la Educacion de Adultos debe
propiciar el desarrollo de una prictica educativa activa, centrada en el adulto como actor
principal, asumiendo el docente el papel de facilitador y mediador del aprendizaje.

Como caracteristica de la mediacion pedagogica, deben destacarse primordialmente la vivencia de
auténticos procesos de comunicacion y de la relacion humana y el fortalecer en las personas su deseo de
realizacion como personas a partir de la construccion de conocimientos, de la expresion creativa, de la
investigacion y del intercambio de experiencias.

La mediacién pedagogica, para la puesta en préctica del Plan de Estudios, busca abrir el camino a
nuevas relaciones del estudiante con los materiales (médulos), el contexto, sus compafieros (incluido el
facilitador), consigo mismo y con su futuro.

Por esta razon, se hace necesario reorientar el papel del docente, de manera que se convierta en un
facilitador y proveedor de procedimientos para planificar y desarrollar situaciones de aprendizaje que
propicien en las personas adultas experiencias autogestivas, creativas, constructivas y cooperativas para
el logro de los diversos aprendizajes (informaciones actitudes, valores, capacidades y destrezas). Es
necesario tener presente que todo proceso de educacion de personas adultas debera desarrollarse en un
marco de relaciones propias de la democracia participativa, es decir, de respeto, igualdad, libertad,
dialogo, comprension y solidaridad humanas.

Los procedimientos metodolégicos para la puesta en practica del presente Plan de Estudios tendra su
fundamento, en las orientaciones siguientes acordes con el enfoque educativo asumido, que se

mencionan a continuacion:

- Aplicar metodologias activas, constructivas y participativas como herramienta basica para orientar a
los participantes en el proceso.

- Poner en practica estrategias metodologicas diversas y flexibles.

- Emplear procedimientos didacticos que respeten el ritmo y estilo de aprendizaje de las personas
jovenes y adultas, cuyo punto de partida sea su vivencia, sus intereses, necesidades, aspiraciones y
valores.

- Aplicar estrategias y procedimientos participativos de investigacion-accion.

- Generar metodologias y recursos para el aprendizaje, acordes con las caracteristicas de las personas
adultas.

- Propiciar el tratamiento de los problemas, de tal manera, que la persona adulta realice su aprendizaje
partiendo de situaciones relevantes de su realidad.

- Fortalecer estrategias de aprendizaje que permitan la utilizacion del trabajo concreto (aprender-
haciendo) como estrategia metodologica para desarrollar aprendizajes significativos.




- Incorporar técnicas y procedimientos didacticos activos que permitan estimular en las personas el
desarrollo de habilidades y capacidades para la autodidaxia, la autogestion y la cogestion que le lleven
a poner en préctica los principios de cooperacién y solidaridad.

- Fortalecer estrategias de aprendizaje que les permita generar un nivel mas alto en el desarrollo de la
capacidad de entender su propia cultura y su relacién con el mundo.

- Promover la busqueda, analisis y el manejo inteligente de la informacion.

- Propiciar la aplicacion permanente de aspectos tedricos a la realidad y a las necesidades concretas de
los sujetos.

- Emplear estrategias metodologicas, que propicien el aprendizaje presencial y no presencial.

- Fortalecer procesos que permitan adecuar la oferta educativa a los requerimientos regionales, locales
e institucionales.

- Estimular el empleo de técnicas y procedimientos que fomenten la participacion activa de los sujetos
para que asuman un papel protagonico en los procesos de construccion y reconstruccion del
aprendizaje.

. Promover situaciones de aprendizaje que estimulen el desarrollo de la capacidad critica, la
creatividad, la objetividad y el compromiso en la solucion de problemas en los ambitos, familiares,
regional, nacional y mundial.

- Aplicar estrategias que favorezcan la participacion eficiente en la ejecucion de proyectos productivos.

- Promover la utilizacion optima de los recursos y medios existentes en el entorno sociocultural e
interinstitucional, para atender procesos de desarrollo educativo.

- Desarrollar actividades que le permitan a la persona joven y aduita el logro de nuevos aprendizajes en
su propio lugar de trabajo.

- Atender las necesidades educativas especiales de los participantes.
- Propiciar experiencias de desarrollo humano que mejoren la autoestima de los sujetos.
3. ENFOQUE EVALUATIVO.

La evaluacion de los procesos educativos conducen a emitir un juicio de valor, que remite a un marco
de valores fundamentado en la interpretacion de mediciones y en descripciones cualitativas y
cuantitativas. Se sustenta en los principios basicos siguientes:

a. Es inherente a los procesos educativos.

b. Orienta y guia el planeamiento mediato ¢ inmediato del trabajo de la mediacion pedagogica.




c. Establece los logros y las deficiencias de los procesos de la ensefianza y del aprendizaje.
Son funciones basicas de la evaluacion del aprendizaje:

- El diagnéstico del estado inicial de las personas en las areas de desarrollo personal para aplicar las
diferentes estrategias didacticas correspondientes.

- El tomar decisiones respecto a las interacciones de los actores sociales del proceso educativo,
basadas en informaciones oportunas y cientificas.

- El servir para la promocion, acreditacion, certificacion y retroalimentacion del proceso y logro de los
aprendizajes.

Son objetivos de la evaluacion:

- Determinar en forma sistematica el nivel de logros personales y colectivos de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje.

- Mantener una constante valoracién y rectificacion de los procesos educativos y de sus efectos en el
comportamiento de la persona individual y social.

- Conocer las potencialidades y limitaciones de cada persona.

- Obtener la informacion necesaria para la inmediata formulacion de las acciones de recuperacion que
requiera la persona o grupo de personas.

- Lograr que las personas valoren objetivamente su propio progreso y el de sus compaiieros.

- Proveer informacion para que se atienda en forma especial a las personas cuyas potencialidades y
dedicacion les permita mayor aprovechamiento de los procesos de la ensefianza y del aprendizaje.

La evaluacion se caracteriza por ser:
- Continua, Porque se manifiesta permanentemente en el proceso educativo.

- Integral. Porque atiende y da significado a todos los aspectos de la personalidad en las tres areas del
desarrollo humano: el cognoscitivo, el socio afectivo y el psicomotor.

- Participativa. Porque involucra a todos los sujetos del curriculo, especialmente a estudiantes y
docentes.

- Dialogal. Porque propicia la comunicacién horizontal entre los sujetos del curriculo.
- Valorativa. Porque es un acto de conciencia que ejecuta el docente, bajo su responsabilidad y ética

profesional basado en la informacién cualitativa y cuantitativa, que €l mismo recopila mediante el uso
de métodos, técnicas e instrumentos confiables, validos y objetivos.
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- Flexible. Porque se adecua a las condiciones y circunstancias particulares de los sujetos y elementos
del curriculo.

- Institucional. Porque revisa la adecuacion del Plan de Estudios, las estructuras administrativas y
técnicas a la eficiencia de la oferta y se alimenta de la realidad actualizando y enriqueciendo
permanentemente los controles de calidad que establezca la institucion oferente frente a la demanda
educativa de su medio.

4. ENFOQUE MODULAR.

La estructura esta fundamentada en la necesidad de organizar los contenidos culturales, cientificos,
técnicos y los procesos cognitivos en unidades elementales para obtener estructuras curriculares mas
flexibles que dinamicen la practica educativa con las personas jovenes y adultas.

Dicha organizacién curricular se basa en criterios de alcance, secuencia y continuidad para lograr
aprendizajes significativos que lleven al dominio de contenidos, valores, destrezas y habilidades, para la
formacion integral de la persona. Que aporte, a su vez, a la formacion del trabajo socio-productivo y a
la continuacién de estudios en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo costarricense.

Desde el punto de vista del enfoque asumido, en el Plan de Estudios el enfoque modular presenta las
caracteristicas siguientes:

- Contribuir al desarrollo del conocimiento y a su construccion, al desarrollo del pensamiento y a la
consolidacion de valores.

- Estar centrado en el estudiante, en sus experiencias previas, motivaciones y ritmos de aprendizaje.

- Brindar una respuesta efectiva a las necesidades vitales de las personas jovenes y adultas (a quienes
va dirigido el servicios), en los campos académico, socio-productivo y de desarrollo personal.

- Proponer mecanismos y controles para orientar al estudiante y al educador en el proceso educativo
y promover estrategias de retroalimentacion.

- Flexibilizar el uso de los recursos para el aprendizaje con el fin de que se adapten a los multiples
contextos y posibilidades de avance que posee cada persona.

- Ligar en forma permanente, los elementos tebricos con la aplicacion de los mismos bajo los
principios de actividad, libertad y responsabilidad.

- Integrar elementos (contenidos, situaciones de aprendizaje y estrategias de evaluacion) vinculados
con cada una de las areas del desarrollo humano.

- Orientar a los educandos en la planificacion de su propio recorrido de aprendizaje.

- Propiciar la construccion de valores, conocimientos, habilidades y destrezas psicomotrices €
intelectuales especificas.




Propiciar el logro de verdaderos aprendizajes interesantes, relevantes, permanentes, utiles,
aplicables y comprensibles para los participantes.

Facilitar el trabajo de mediacion de los docentes, ya que les orienta en el desarrollo de los aspectos
metodolégicos, en los contenidos basicos y estrategias de evaluacion.

Facilitar el planeamiento del docente, permitiéndole dedicar mas tiempo a la organizacion de
experiencias de aprendizaje significativas y variadas.

» Brindar posibilidades para la contextualizacion curricular.
Respetar el estilo y ritmo de aprendizaje de las personas.

Establecer la evaluacion como un proceso de naturaleza sistémica que coadyuve en la valoracion de
la calidad de la oferta educativa.

Esta forma de organizacion curricular estd apoyada en los recursos, medios y materiales

educativos congruentes con las caracteristicas antes sefialadas.

5.

CARACTERISTICAS DE LOS RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE EN EL ENFOQUE
MODULAR.

Tener riqueza conceptual y practica conducente al desarrollo de habilidades y destrezas cognitivas;
y al desarrollo de las actitudes, rasgos de personalidad y valores necesarios.

Poseer una existencia y funcién propias, cuidadosamente definidas y apuntar a objetivos especificos
que orienten el desarrollo de aprendizajes tedricos y practicos concretos.

Presentar o definir un conjunto de situaciones de aprendizaje en relacion con las diferentes areas del
saber.

Tener un caracter tanto propedéutico como terminal, que preparen para otros aprendizajes y, a la
vez, desarrollen alguna capacidad, habilidad o actitud especifica.
Integrar elementos de las tres areas del desarrollo humano, aunque se enfatice en alguna de ellas.

Estimular el aprender haciendo mediante procesos constructivos de investigacion-accion.

Incorporar estrategias de evaluacion congruentes con la formacion integral de las personas en
términos de conocimientos, procesos cognitivos y valores, ademas de ser coherente respecto a los
objetivos, que permita verificar su cumplimiento.

Contar con un texto paralelo que se constituye en una guia que permite al educando construir su
propio texto con el producto de sus reflexiones, experiencias, investigaciones y trabajos con el
contexto.

Ser actualizados y enriquecidos permanentemente, de acuerdo con las evaluaciones continuas que se
realicen y con el avance de los conocimientos en estos campos de estudio.




6. ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LOS APRENDIZAJES POR EXPERIENCIA.

Se concibe la acreditacion y certificacion de los aprendizajes por experiencia como el proceso que
realiza una institucion educativa para valorar los conocimientos desarrollados por las personas adultas
por medios escolarizados y no escolarizados.

Contempla, de esta manera, la validacion de saberes teoricos y practicos que posea la persona joven y
adulta, referentes a las 4reas socio-productiva, académica y de desarrollo personal. Permite hacer
efectivo el principio de integrar a la persona en el sistema educativo con su experiencia y aprendizajes
previos.

En lo referente a los aprendizajes adquiridos por medios no escolarizados, o mediante experiencias de
la practica cotidiana, se consideran aquellos logrados por medio de actividades como la autodidaxia, el
servicio voluntario, el trabajo, pasantias, intercambios culturales u otras experiencias.

En la categoria de aprendizajes escolarizados se incluyen aquellos que se adquieren por la
participacion de la persona joven y adulta en programas orientados por instituciones, actividades de
extension y servicio, practicas supervisadas, titulados o no.

Con los procesos de acreditacion y certificacion, se le dara especial importancia al reconocimiento de
los aprendizajes por experiencia que llevan a cambios sustantivos en el desarrollo de las personas, tales
como: el mejoramiento de sus actitudes, conocimientos, valores, aptitudes y destrezas, que repercuten
en la calidad de vida de los sujetos.

Para tal fin, el subsistema de EDA facilitara la adecuada organizacién institucional para orientar los
procedimientos, criterios, instrumentos y lineamientos de coordinacion para la puesta en practica de los
procesos de acreditacion y certificacion de los aprendizajes a todas aquellas personas adultas que
requieran de dicho servicio.

Esta opcion de valoracion de aprendizajes conduce al reconocimiento y otorgamiento de créditos,
diplomas y certificados tanto de la Oferta Convencional como de la Oferta Emergente.




Tercera parte

"ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS"
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El Plan de Estudios para la EDJA, integra diversas alternativas que facilitan a los usuarios el acceso a
miltiples formas de aprendizajes significativos y permanentes, con lo que se trata de ofrecer a la
poblacion joven y adulta oportunidades acordes con sus necesidades basicas e intereses de aprendizaje,
asi como con el desarrollo humano sostenible del pais. Lo anterior reafirma el compromiso ético con la
democratizacion de los servicios educativos, con el fortalecimiento de la equidad social, con la
dignificacion del ser humano y con el desarrollo integral de las personas.

El Plan de Estudios establece un proceso interactivo entre las diversas fuentes curriculares, en la
busqueda permanente de la competitividad, la equidad y la sostenibilidad y mediante un estudio
permanente de la realidad social, politica, economica y de su desarrollo global.

Por medio de la Oferta Convencional, el estudiante podra incorporarse al proceso educativo desde
sus niveles iniciales, 0 bien continuar sus estudios hasta la conclusion del Ciclo Diversificado. Para
efectos de graduacion, podra optar al titulo de Bachiller en las modalidades Académica, Técnica o
Artistica, que se plasma en la estructura Diversificada y se desarrolla con un abordaje educativo
presencial o abierto.

Por otra parte, el Plan de Estudios integra la Educacién Emergente, mediante la cual los
participantes tienen la oportunidad de integrarse a diversas experiencias de aprendizaje con el proposito
de satisfacer sus demandas educativas orientadas a la educacion para la vida y el trabajo.

El Plan de Estudios se organiza atendiendo tres areas del desarrollo humano, a saber: Académica,
Socio-productiva y de Desarrollo Personal, que se ofrecen mediante cursos modulares en la
Educacion Bésica y Diversificada y mediante talleres, cursos libres u otras opciones en la Educacion
Emergente. En ambos casos, las experiencias de aprendizaje estaran orientadas a la formacion integral
de las personas jovenes y adultas, quienes podréan optar a incorporarse a ellas mediante las modalidades
presencial o abierta.

Los cursos modulares, asi como las otras estrategias para el aprendizaje, se constituyen en un recurso
didactico fundamental para la adquisicion de destrezas y para el desarrolio de habitos y actitudes que, en
conjunto con los procesos cognitivos potencian la habilidad para aprender a aprender. De igual manera
se desarrollan actitudes hacia valores de bien comun, asi como habilidades, rasgos de personalidad
particulares y habitos que contribuyan a la formacion de una persona ciudadana, productora y solidaria.

1. LA EDUCACION CONVENCIONAL.

La Educacion Convencional abarca los tres ciclos de la Educacion General Basica y el Ciclo
Diversificado. Se estructura en tres niveles, organizados de acuerdo con las areas: Académica, Socio-
productiva y Desarrollo Personal (ver grafico 2 y 3).

Cada uno de los niveles establecidos mantiene su equivalencia con los ciclos del sistema educativo
nacional. El Primer Nivel corresponde al 1 y II Ciclos; el Segundo Nivel corresponde al I1I Ciclo y el
Tercer Nivel equivale al Ciclo Diversificado. Cada uno de los niveles, esta conformado por cursos
modulares, tal como se expresa en el grafico n® 1.
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Las personas que se integren a esta oferta educativa podran hacerlo mediante dos tipos de entrega: la
presencial y la abierta. Esto permite una mayor flexibilidad para adecuarse a las condiciones previas,
ritmo y capacidad de cada estudiante.

1.1. Organizacién por dreas del Desarrollo Humano.

El presente Plan de Estudios brinda una oferta educativa pertinente ante las necesidades vitales de las
personas jovenes y adultas. Tal orientacion va acorde con la bisqueda de la atencion integral de la
persona y con el mejoramiento de su calidad de vida personal y colectiva, para lo cual se asumen tres
areas de desarrollo humano:

e Area Académica
e Area Socio-productiva
e Area de Desarrollo Personal

Las tres areas se interrelacionan directa y permanentemente para propiciar experiencias orientadas al
logro de conocimientos, destrezas, actitudes y valores utiles para su incorporacion al mundo del trabajo,
para la convivencia social, la continuacion de estudios en otros niveles, la participacion socio
comunitaria y la realizacion personal.

Es necesario tener en cuenta que el area socio-productiva se constituye en el eje de esta propuesta.
Esto tiene como fundamento el tipo de poblacion al que va dirigido el Plan de Estudios, esto es, a
jovenes y adultos comprometidos en la toma de decisiones vitales en diferentes espacios de la vida social
y productiva. El por qué del 4rea socio productiva como eje queda validado en esta premisa de capacitar
a las personas para la toma de decisiones que revitalicen el entorno de convivencia y mejoren la calidad
de su vida y la de aquellos con quienes conviven.

Es necesario tener presente que cada una de las tres areas toca aspectos atinentes a los énfasis de las
restantes, de manera que en las situaciones de aprendizaje se considere a la persona joven y adulta de
manera integral. Estas dreas estan presentes tanto en la Educacion General Basica y Diversificada como
en la Educacion Emergente. Por lo tanto, deben reflejarse en los cursos modulares y en las demas
alternativas pedagogicas que se implementen.

El propésito general es que cada una de las areas contribuyan a satisfacer las necesidades del presente
y de cara al siglo que se avecina. Para ello es necesario revitalizar y revalorar los conocimientos
provenientes de la cultura cotidiana, asignandoles la relevancia que tienen como forma de interpretacion
y enfrentamiento de problemas y situaciones de la vida diaria.

Cada una de las areas contribuye al mejoramiento de la calidad de vida humana en dos sentidos. Por
una parte, al posibilitar que la persona joven y adulta se apropie del conocimiento cientifico, 80Cio
cultural y artistico y lo integre en su quehacer cotidiano. Por otra parte, al integrar en el proceso
educativo los aprendizajes, las experiencias, los intereses y motivaciones de la persona joven y adulta,
con el fin de generar situaciones de aprendizaje significativas, interesantes y relevantes para quien
aprende, en coincidencia con la necesidad de asumir a la persona como ciudadano, como productor y
como ser solidario.

1.1.1. Area Académica




Esta area favorece la comprension y aplicacion, en beneficio propio y de la colectividad, de los
saberes fundamentales de la cultura considerados como fuente de los conocimientos que definen a un ser
humano formado integralmente, competitivo y productor. Tales saberes son aportados por la ciencia,
las artes, las letras, la tecnologia, la ética y la estética, orientados al fortalecimiento de su formacion
general y la incorporacion efectiva de la persona joven y adulta en el mundo socio laboral favorece el
desarrollo de la capacidad de comunicacion, es decir, de la expresion oral y escrita asi como la
capacidad de comprension y utilizacion de mensajes expresados por diferentes lenguajes y medios.

Se promueve el desarrollo del pensamiento logico-matematico y la aplicacion de conocimientos y
destrezas de este campo en la resolucion de problemas cotidianos. Se incorporan conocimientos
fundamentales de Historia y Geografia para una mejor comprensién de la realidad social, economica y
politica del pais en el presente y con proyeccion futura. Integra conocimientos de las ciencias naturales
que capaciten a la persona adulta en la prevencién y enfrentamiento de problemas de la salud, del
ambiente y de desastres naturales. Promueve la familiaridad y sensibilidad ante las expresiones artisticas,
literarias y deportivas y favorece la participacion creativa de las personas jovenes adultas en estos
campos.

1.1.2. Area Socio-productiva

El area Socio-productiva se constituye en el eje integrador que posibilita el fortalecimiento de
habilidades y el desarrollo de destrezas competitivas de un ser humano productor, generador de
conocimiento, auténomo, critico y solidario en el marco de un nuevo orden social en constante cambio.
Esto significa que las areas restantes deberan promover aprendizajes que contribuyan al mejoramiento de
la capacidad socioproductiva de la persona joven y adulta en su medio social. Esto tiene especial
significacion en el presente Plan de Estudios, por cuanto la vida de la persona gira en torno a las
acciones socio-productivas tanto en el ambito personal, familiar, comunal, laboral, empresarial y social.

Dicha area promueve la asimilacion de saberes tedricos y practicos, el desarrollo de actitudes y
destrezas en el ambito socio-productivo, cuyo nucleo es el trabajo, el cual se visualiza como un proceso
dinamizador y humanizador de la persona. Esto por cuanto el trabajo consiste en la accion fundamental
que realiza el ser humano y es, por lo tanto, el medio para propiciar su realizacion personal y la
transformacion racional, equilibrada y sostenible de su entorno.

Especificamente, el area socio-productivo atiende aspectos como: el uso adecuado de la ciencia y la
tecnologia en el mejoramiento de la calidad de vida personal y colectiva; los procesos socio-productivos
familiares, laborales, empresariales y socio-comunitarios; la interpretacion cientifica de la realidad
natural y social para la bisqueda de soluciones adecuadas; promover la igualdad de oportunidades entre
el hombre y la mujer en el mundo social y laboral; el aprendizaje de destrezas, lenguajes técnicos y el
desarrollo de actitudes y habilidades que propicien el desempefio adecuado de diversas tareas y roles del
mundo laboral y social.

1.1.3. Area de Desarrollo Personal

Esta area propicia fundamentalmente el desarrollo personal y la integracion social de las poblacion
joven y adulta en el que se considera tanto el proceso como el producto. Propone un curriculo centrado
en la satisfaccion de necesidades del ser humano, favoreciendo aspectos tales como la toma de
conciencia de las propias capacidades y limitaciones; el aprecio y el respeto hacia los demas; el




fortalecimiento de su autoestima; de su dignidad como persona y el compromiso con su realizacion
personal, de conformidad con su propio proyecto de vida. Asimismo, busca que la persona joven y
adulta asuma responsablemente su papel en la familia, el trabajo y la comunidad; que sean amantes de
los valores de la democracia de la paz, la solidaridad, la equidad, la justicia, la honestidad, el trabajo y el
bien comun.

Grifico No. 2
ESTRUCTURA DE LA EDUCACION CONVENCIONAL

NIVELES

PRIMER INIVEL SEGUNDO NIVEL TERCER NIVEL

: ACADEMICA ACADEMICA ACADEMICA ACADEMICA
F 8 Modulos 8 Médulos B Mbdulos Mdédulos
930 Horas 825 Horas 675 Horas Horas
A 62 Créditos 55 Créditos 45 Créditos Créditos
B
E S0CI0
socio SOCI0 SOCIO
T PRODUCTIVA PRODUCTIVA PRODUCTIVA PRODUCTIVA
| 7 Médulos 8 Mbdulos 8 Médulos Médulos
Z 360 Horas 495 Horas 585 Horas Horas
A 24 Criditos 33 Créditos 39 Créditos Crégitos
C
1 DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
o PERSONAL PERSONAL PERSONAL PERSONAL
N 7 Médulos 8 Médulos 2 Médulos Modulos
240 Horas 300 Horas 75 Horas Horas
wstiaw| 16 Créditos 20 Créditos S Créditos Créditos
27 (i)
I 1
e B G
1 332 horus 2 700 b
19 Crids. Opcs. 20 Crida. Opes. Cride Opes.
1 1
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
129 Créditos 118 Créditos 109 Créditos Créditos
1 935 Horas 1 770 Horas 1 638 Horas Horas

* La distribucion queda sujeta a las caracteristicas de cada especialidad.

1.2. Niveles del Plan de Estudios

Cada nivel brinda una adecuada educacion basica orientada a lograr la formacion cientifica,
tecnologica, artistica y cultural destinada a posibilitar el desarrollo autonomo de los participantes. Se
centra, a su vez en las adquisiciones y los resultados efectivos del aprendizaje conducentes a crear y a
desarrollar las bases posibles de una educacién permanente.




1.2.1. Alfabetizacion

Las personas jovenes y adultas que carecen de las herramientas basicas de lecto-escritura, deben
cumplir con un proceso de Alfabetizacion, que consta de 405 horas y 27 créditos. Al finalizar se les
otorga el Certificado de Ciudadano o Ciudadana Alfabetizada.

La alfabetizacion se constituye en un procedimiento activo-constructivo para el aprendizaje de la
lecto-escritura, el calculo mental, el lenguaje matematico basico y el uso de recursos para el aprendizaje.
Orienta a la persona hacia su incorporacion al mundo socio-productivo, mediante el empleo constructivo
de los diversos tipos de lenguaje (lectura y escritura, lenguaje matematico, lenguaje corporal y grafico).
Esto significa que en el proceso de alfabetizacion la persona adulta enfrenta diversas situaciones de su
cotidianeidad, las que se constituyen en fuente generadora de pensamiento, que expresara en forma oral
y escrita. De igual manera, se busca la autonomia; la comprension y recreacion del entorno socio-
cultural y natural; la vivencia de los valores en el que se enfatice la honestidad, la responsabilidad, la
solidaridad, la equidad, el respeto mutuo, el desarrollo moral integrado, el desarrollo cognitivo, y el
desarrollo de un pensamiento global e integrador dirigido al logro de aprendizajes de calidad.

1.2.2. Primer Nivel.

La Educaciéon Bésica no es un fin en si mismo, es la base que sustenta un proceso de aprendizaje y
desarrollo humano permanentes. Con base en este podran construirse sistematicamente nuevos niveles y
alternativas de educacion y capacitacion.

En el Grafico No. 3 se establece la relacion porcentual entre cada una de las areas para la
Alfabetizacion.

r No. 3
DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN AREAS
DE LA ALFABETIZACION
15%
P M Desarrolio personal
B Soclo-productiva
[] Académica

Las personas que ya adquirieron las destrezas de la lectura y la escritura y desean continuar estudios
deberan aprobar 129 créditos (102 créditos obligatorios y 27 opcionales), equivalentes a 1.935 horas de
dedicacion correspondientes al I Nivel. (Cada crédito equivale a 15 horas)

En este proceso se incorporan otros componentes que orientan a la persona en el desarrollo personal
y la convivencia social. Procura generar en ella capacidades para la aprehension de la realidad
circundante y la expresion personal en todas sus manifestaciones, la busqueda de soluciones apropiadas
ante los problemas cotidianos en su vida personal, familiar y social, mediante la aplicacion de
conocimientos basicos.
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Grifico No. 4

DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN AREAS
DEL PRIMER NIVEL

13.3%

/ | 8 Desarrolio personal i |
47.5% ‘

l B socio-productiva
LU Académica J

30.2%

Nota: El Area Socioproductiva incluye los médulos obligatorios mas los opcionales.

1.2.3. Segundo Nivel.

Este nivel integra aspectos relacionados con el desarrollo personal y amplia los aspectos sefialados en
la etapa anterior con el fin de fortalecer la conciencia critica en torno a la historia, al pensamiento
politico a los procesos de la comunicacion, a la organizacion y del funcionamiento de las instituciones
del estado costarricense. También estimula el desarrollo del pensamiento logico y otros aprendizajes
basicos en el campo de la matematica. Promueve actitudes, capacidades y conocimientos para el
mejoramiento de las condiciones socio-laborales, el uso adecuado de la ciencia y la tecnologia, al igual
que la aplicacion de aprendizajes utiles en la solucion de problemas cotidianos, familiares, personales,
comunales, laborales, ambientales y de poblacion. Todos estos procesos enmarcados en los principios de
sostenibilidad, solidaridad y democracia dentro de una nueva ética del desarrollo.

Las horas de dedicacion asignadas son 1.770 que equivalen a 118 créditos. De estos, 108 son
obligatorios y 10 opcionales.

Si el estudiante desea seleccionar la Rama Técnica o Artistica en el III Nivel, podra elegir médulos
opcionales que correspondan a la especialidad de su interés.
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Griifico No. §

DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN AREAS
DEL SEGUNDO NIVEL
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|

Nota: El Area Socioproductiva incluye
los modulos obligatorios mds los opcionales.

1.2.4 Tercer Nivel (Educacién Diversificada)

En este nivel se le brinda al estudiante la oportunidad de seleccionar la Rama Académica, la Rama
Técnica o la Rama Artistica.

Quienes optan Gnicamente por la Rama Académica obtienen el titulo de "Bachiller en Educacion
Media".

Los que optan por la Rama Técnica o Artistica obtienen el titulo de " Bachillerato Profesional" o el
de "Técnico de Nivel Medio" en la especialidad una vez que cumpla con los requisitos establecidos.

» Rama Académica

Al concluir esta etapa y previo a las pruebas de graduacion, se otorga el certificado de "Conclusion
de Estudios de la Educacién Media". Este certificado le permitird al estudiante incorporarse al
mundo del trabajo y continuar estudios en aquellas instituciones que no requieran el titulo de Bachiller.

Consta esta opcion de 1.635 horas equivalentes a 109 créditos. De estos 89 son obligatorios y 20
opcionales.

Se da una mayor apertura para la eleccion de moédulos segun sean los intereses de la persona joven y
adulta, asi como a la eleccion de aquellos que fortalecen su formacion académica para su ingreso a la
Educacion Superior.

Este nivel orienta hacia un mayor compromiso € incorporacion de la persona en el mejoramiento de

las condiciones de vida, tanto personales, como sociales y a una mayor sensibilizacion en torno a los
grandes problemas que aquejan al pais y al mundo.
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Se pretende estimular la capacidad de expresion en los campos artistico, literario, de la comunicacion
en general y el asumir de manera critica los preferencias en el campo politico-ideologico. Esta Rama
Académica orienta en la aplicacion de los conocimientos que aporta la ciencia, la tecnologia y la cultura
cotidiana en el mejoramiento de los procesos productivos y de la calidad de vida personal y colectiva.

Los diferentes componentes de la Educacién General Basica y Diversificada, asi como los procesos
que en ella se dan, conducen a la incorporacion del participante en niveles educativos superiores y
mejoran sus condiciones familiares, laborales y sociales.

ico No. 6

DISTRIBUCION PORCENTUAL SEGUN AREAS
DE LA RAMA ACADEMICA

B Desarrolto personal
B socio-productiva
[] Académica

Nota: El Area Socioproductiva incluye los médulos obligatorios mas los opcionales.
» Ramas Técnica y Artistica
De conformidad con las disposiciones legales y con la Politica Educativa vigente corresponde a la
Educacion para Jovenes y Adultos ampliar y transformar las ofertas de educacion dirigidas a las
personas jovenes y aduitas, adecuandoias a sus necesidades y condiciones famiiiares, sociales,

profesionales y culturales propiciandoles instrumentos utiles para la vida y el trabajo.

El Plan de Estudios propicia una actividad organica en el campo de la Educacion Técnica y Artistica,
que facilita la incorporacion de jovenes y adultos en procesos productivos basados en nuevas
tecnologias; lo cual da inicio desde el momento en que el estudiante decide incorporarse a esta
modalidad educativa.

Las Ramas Técnica y Artistica se plantean como complementarias y son independientes de los cursos
modulares que constituyen los niveles de la Educacion General Basica y Diversificada.

Con la Educacion Técnica y Artistica se da respuesta efectiva a los requerimientos de las personas
joven y adultas en términos de:

- Brindar programas integrados con salidas laterales al mundo del trabajo.

- Ofrecer contenidos teoricos y practicos conducentes al aprendizaje de un oficio.
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- Favorecer la formacion técnica, vocacional y artistica sin descuidar la adquisicion de conocimiento
académico.

- Poner en préctica un enfoque curricular integrador fundamentado en los principios del trabajo, el saber
y la convivencia social.

Consta de 2.700 horas, equivalentes a 180 créditos. Todos sus modulos son obligatorios.

Al concluir con la aprobacion de todos los créditos, se le otorgara el "Certificado de Conclusion de
Estudios de Educacién Técnica o Artistica” en la Especialidad. Superada la Prueba Nacional para
Técnico Medio y la Practica Supervisada de 320 horas, se le otorgara el titulo de Técnico de Nivel
Medio en la especialidad. Si la persona aprueba el examen de Bachillerato obtiene el titulo de Bachiller
Profesional en la especialidad que corresponda. (ver grafico n° 7)
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1.3. Organizacién Modular

Cada nivel del Plan de Estudios se presenta organizado en cursos que se ofrecen mediante modulos
de aprendizaje, de conformidad con los requisitos académicos que debera cumplir cada estudiante. Estos
modulos de aprendizaje para el estudiante son de dos tipos: obligatorios y opcionales.

El médulo es concebido como una forma especial de organizar el curriculum y como un medio
didactico para generar aprendizajes significativos en los participantes. El modulo nunca agota la
posibilidad de significaciones y de experiencias de aprendizaje en si mismo. Es un sistema abierto que se
nutre de las experiencias, intereses y capacidades del estudiante y de la riqueza del entorno para
dinamizar los aprendizajes.

Los modulos obligatorios son los que conforman la carga académica basica de cada nivel y que cada
estudiante aprobara por igual. Los modulos opcionales complementan la carga académica y seran
seleccionados por el estudiante de acuerdo con su interés, dentro de la gama de posibilidades existentes
en el Plan de Estudios, o de acuerdo con las posibilidades de la Educacién Emergente que presente cada
Centro Integrado de Educacion de Adultos (CINDEA).

El tiempo destinado al desarrollo de cada médulo es de 15 horas de actividades de aprendizaje por
crédito, de las cuales dos terceras partes son de caracter presencial y obligatorio; la otra tercera parte
corresponde a procesos de interaprendizaje y autoaprendizaje no presenciales, bajo la orientacion del
docente.

Los cursos modulares se distribuyen en el tiempo dependiendo de los requisitos, objetivos,
contenidos, el grado de dificultad de cada uno, y las caracteristicas de los participantes y de la capacidad
instalada en cada CINDEA. Los moédulos se ubican por su énfasis en un érea determinada pero
incorporan elementos de las otras areas, dado que la persona joven o adulta se asume en este Plan de
Estudios desde una perspectiva integral.

Cada uno de los modulos posee su propia metodologia, rigurosidad académica (contenidos basicos),
e incorpora estrategias de evaluacion, al igual que contempla una dinamica de aprendizaje especifica.

La elaboracion de recursos para el aprendizaje (materiales y guias didécticas para el docente y el
estudiante) estara bajo la responsabilidad de los docentes en servicio, de especialistas en las diferentes
areas y especialidades, de consultores independientes y otros que sean necesarios para efectuar dicho

proceso.




CUADRO N° 1
DISTRIBUCION DE CURSOS MODULARES PARA EL
PRIMER NIVEL, SEGUN AREAS

No. Nombre del médulo Tiempo No. de
(horas) Créd.
Alfabetizacion, Lecto-escritura, calculo mental, lenguaje matematico
basico, comprension de entorno, vivencia de valores civicos. 405 27
AREA ACADEMICA
1-1 | Aplicaciones cotidianas de la Matematica. 270 18
2-1 { Nos iniciamos en ¢l lenguaje. 270 18
3-1| ;Cémo funciona el cuerpo humano? 75 5
4-1| El ser humano en la naturaleza. 45 3
5-1{ Conozcamos el Universo. 60 4
6-1 | Gente mi pueblo. 45 3
7-1| La naturaleza y su influencia en la cultura de nuestro pais. 60 4
8-1 | El costarricense como producto de desarrollo historico del pais. 75 5
9-1| La democracia en que vivimos. 30 2
AREA SOCIOPRODUCTIVA
10-1 | El trabajo y el desarrollo personal. 45 3
11-1 | La energia que utilizamos diariamente. 60 +
12-1 | Salud ocupacional. 30 2
13-1 | Usemos la tecnologia. 45 3
14-1 | Aplicaciones domésticas de la economia. 45 3
15-1 | ;Cémo aplicar procedimientos de investigacion en la vida cotidiana? 45 3
16-1 | ;Cémo comunicarnos en un idioma extranjero 7 (Inglés-Francés) ** 90 6
AREA DE DESARROLLO PERSONAL
17-1| Aprender a aprender. 30 2
18- | Valores de mi cultura cotidiana. 30 2
19-1 | ;Como enfrentar desastres naturales y provocados por el ser humano? 30 2
20-1 | Liderazgo democratico. 30 2
21-1 | Promoci6n y defensa de deberes y derechos de la persona. 30 2
22-1 | ;Cémo ser buenos padres y madres? 60 4
23-I | Formulo mi proyecto de vida. 30 2
Modulos opcionales 405 27

* Los créditos correspondientes a la alfabetizacién (27) no s¢ contabilizan en la sumatoria total de créditos del
primer nivel (93 obligatorios y 27 opcionales).

**Modulo obligatorio.
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CUADRON°2

DISTRIBUCION DE CURSOS MODULARES PARA EL
SEGUNDO NIVEL, SEGUN AREAS

No. Nombre del médulo Tiempo (horas) | No. de Créd.
AREA ACADEMICA
1-11 | Conozcamos la estructura y organizacion de los seres vivos 45 3
2-11| ;Por qué somos como somos? 60 4
3-11 | Crecemos en el lenguaje. 180 12
4-11| ;Cémo esta constituida la materia? 60 4
5-11| Beneficios que recibo de las instituciones del Estado 45 3
Costarricense.
6-11 | Revivamos nuestro pasado 90 6
7-11 | Aplicaciones del razonamiento matematico a la vida diaria. 240 16
8-II | Descubramos nuestro mundo 60 4
9-I1 | Qué facil es escribir bien ! 45 3
AREA SOCIOPRODUCTIVA
10-11 | Hombres y mujeres trabajando juntos. 30 2
11-11| Estadistica basica. 30 2
12-11| Salud familiar y social. 45 3
13-11 | Economia y desarrollo sostenible. 45 3
14-11 | ;Cémo producir y ahorrar energia? 45 3
15-11 | Los procesos de comunicacion personal y social. 45 3
16-11 | Comprendamos el funcionamiento de las maquinas simples 30 v,
17-11| ;Cémo comunicarmos en un idioma extranjero? (Inglés-Francés) 225 15
ARFEA DE DESARROLLO PERSONAL
18-11| Aprender a aprender 30 2
19-11 | La familia. 45 3
20-11{ Vivencia de la sexualidad. 45 3
21-11 | Problemas y solucioncs ambientales en el pais. 45 3
22-H | Formas de organizacién democratica. 30 2
23-11| Clarifiquemos nuestros valores. 30 2
24-11| ;Cémo hablar en publico?. 45 3
25-11| Formulo mi proyecto de vida. 30 2
Modulos opcionales 150 10

* Modulo obligatorio para quienes no lo cursaron en el nivel anterior.




CUADRO N° 3

DISTRIBUCION DE CURSOS MODULARES
PARA LA EDUCACION DIVERSIFICADA,

RAMA ACADEMICA, SEGUN AREAS

No. Nombre del médulo Tiempo No. de
(horas) Créd.
AREA ACADEMICA
1-111 | Nos comunicamos mejor. 180 12
2-111 | Costa Rica Contemporanea 90 6
3-111 | ;Como justifico mis preferencias con respecto a las 45 3
tendencias politicas?
4-111 | El estado costarricense desde finales del Siglo XIX. 45 3
5-111 | El ser humano y sus modos de vida 45 3
6-111 | Exploremos la materia viva (Quimica o Fisica) 135 9
7-111 | Nuestro Siglo XX 45 3
8-I11 | El placer de la literatura universal 90 6
AREA SOCIOPRODUCTIVA
9-I11 | Aplicacion de la Quimica en el hogar y la comunidad. 60 4
10-I11 | Aplicaciones de la fisica a la vida diaria 60 4
11-111 | Aplicaciones cotidianas de la trigonometria. 60 4
12-111 | Como comunicarnos en un idioma extranjero (Inglés - 180 12
Francés)
13-111 | Resolucion de problemas cotidianos por medio del 60 B
Algebra.
14-111 | Ciencia, tecnologia y trabajo. 45 3
15-111 | Geometria aplicada al mundo del trabajo 60 4
16-111 | Funciones matematicas 60 4
AREA DE DESARROLLO PERSONAL
17-111 | Etica profesional 45 3
18-I11 | Solucién de conflictos por métodos no violentos. 30 2
Formulo mi proyecto de vida. * 30 2
Modulos opcionales 345 23

* Es requisito obligatorio sino ha cursado en los niveles anteriores.
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CUADRO N° 4

CURSOS MODULARES OPCIONALES

Nombre del médulo Tiempo (horas) | No. de Creéd.
¢ Desamrollo mi creatividad 45 3
¢ Creando con ¢l lenzuaje 75 5
» Problemas y soluciones planetarios 45 3
+ Coémo atender a las personas discapacitadas 45 3
+ Manejo y conservacién de alimentos 43 3
¢ Mundo del Turismo 30 2
» ;Cémo administrar recursos humanos y financieros? 45 3
+ ;Cémo comunicarnos cn una lengua indigena? 75 5
« El Inglés, el Bribri, Maleku, Cabécar,...como mi lengua materna 435 3
¢ Met commmico en un idioma extranjero (Inglés-Francds) 150 10
» Las Relaciones Humanas 45 3
¢ Oricntacién vocacional y profesional 75 5
o Primeros auxilios 75 5
¢ Curso de Seguridad Vial (MOPT) (INA) 15 1
« Conozcamos nuestra cultura autéctona 45 3
+ Hagamos deportc 75 5
« Hagamos arte 75 3
+ Hagamos artcsania 75 5
o Evaluacién de proyectos socio-productivos 75 5
« Promocién y defensa de los deberes y derechos del ciudadano 45 3
+ Clarifiquemos nuestros valores 30 2
¢ Vida en el planeta 45 5
o El ABC de la computacién 105 7
+ Talleres productivos 105 7
o Administracién de la pequefia empresa 75 5
+ Formacién de lideres democrdticos 75 5
o Los pueblos y sus expresiones culturales 60 4
« Talleres de artes. (Talleres de cxpresion y apreciacion) 75 5
« Visualicemos el futuro 75 5
¢ Redaccién Comercial 45 3
« El camino para iniciar su propia empresa 75 5
» Qué facil es cscribir bien 60 4
o Taller de Teatro 75 5
¢ Coémo hablar en phblico 45 3
+ Dibujo prictico de geometria 75 5
+ Taller de dibujo artistico 75 5
o Aprendamos a apreciar la mfisica 75 5
¢ Contsbilidad para la pequeiia empresa 90 6
» Nos organizamos para enfrentar desastres 30 P2
o Estadistica descriptiva 60 4




2. EDUCACION EMERGENTE

La Educacién Emergente se constituye en una respuesta dinamica, oportuna y eficaz que busca
satisfacer las necesidades vitales de las personas jovenes y adultas, conducente a la acreditacion de
aprendizajes mediante titulos o certificados.

Es una oferta libre para la formacién general de la persona joven y adulta, que evoluciona y se
transforma segun la demanda de cada momento, por lo que se constituye en un amplio abanico de
opciones en lo relativo a los contenidos culturales que integre y en cuanto a las formas de entrega que se
implementen a nivel institucional. Se organiza en cursos modulares, en talleres productivos, talleres de
animacion socio-cultural, circulos de estudio, cursos libres, entre otros.

En esta oferta lo fundamental es proveer al joven y al adulto de experiencias que potencien el
desarrollo de capacidades, habilidades, actitudes y destrezas necesarias, que les permitan enfrentar
eficientemente la celeridad tecnolégica, el volumen de informacion y la dinamica globalizacion del
mundo.

Dentro de los procesos de aprendizaje y de desarrollo humano, se requiere que el educador actie con
una clara orientacion estratégica en el proceso didactico; esto es, en funcion de una mediacion, de la
formacion y del desarrollo integral de los participantes de este servicio educativo.

Las personas que participan en este tipo de educacion no necesariamente deben ser alumnos regulares
que opten por alguna titulacién en cualquiera de los niveles del Plan de Estudios.

2.1. Caracterizacion de la Educacion Emergente

La Educacion Emergente busca la incorporacion efectiva de los diversos actores sociales mediante la
formulacion y aplicacion de respuestas educativas pertinentes y rapidas. Para cumplir con estas
condiciones dicha oferta se caracterizara por ser dinamica, abierta, flexible y funcional.

Desde el punto de vista de la incorporacion a la Educacion Emergente en las instituciones encargadas
de la formacion de las personas, ésta se constituye en una organizacion de experiencias de aprendizaje,
preferentemente del 4rea Socio-productiva, sin menoscabo de las areas Académica y de Desarrollo
Personal. La formacién que propicia, no se refiere solo al desarrollo de conocimientos y destrezas para
el trabajo ya que interesa la formacion integral de la persona joven y adulta para la convivencia social, la
actualizacion cultural, la comunicacion y el desarrolio personal. Los médulos que en ella se desarrollan,
podran servir como complemento de cualquiera de los niveles de la Educacion General Basica y
Diversificada en sus aspectos Técnico, Académico y Artistico.

Se busca también establecer los mecanismos de coordinacién con otras instituciones del sector
educacion, organismos no gubernamentales (ONG), empresas privadas, organizaciones democraticas y
organismos internacionales. El fin es comprometer a los diferentes sectores de la comunidad en el
proceso educativo, fortalecer y aumentar los recursos para el aprendizaje, asi como la ampliacion de los
espacios para aprender.

Cada institucion establecera la metodologia de entrega mas adecuada a las particularidades de los
participantes, procurando cambiar las estrategias metodologicas presenciales y no presenciales.

A su vez, se hara efectiva la acreditacion y certificacion de los conocimientos, habilidades, destrezas y
aptitudes adquiridos por medios escolarizados y no escolarizados.




Las ofertas educativas del Plan de Estudios, guardan una estrecha relacion de interdependencia. Es
por ello que el participante tendra acceso a realizar estudios en ambas ofertas en forma simuitanea o de
manera independiente. El participante podra completar sus créditos opcionales de cualquier nivel, con
moédulos que se oferten en la Educacion Emergente. De igual manera se procedera con aquellos
participantes que opten por la Rama Técnica o Artistica quienes podran llevar modulos afines a la
especialidad seleccionada.

En lo que se refiere a la Educacion Emergente, el Ministerio de Educacion Publica debera formular
un marco orientador que brinde lineamientos metodologicos, administrativos, organizativos y legales
para que los Centros Integrados para la Educacién de Jovenes y Adultos (CINDEA) procedan de forma
eficiente en el disefio, puesta en marcha y evaluacion de la misma.

Las opciones de la Educacion Emergente, se derivaran de los requerimientos y demandas
institucionales, locales y regionales para la formacion de jovenes y adultos, por lo que no se explicitan en
el presente documento y seran definidas oportunamente por cada centro educativo.

Mediante las diferentes formas de entrega de la Educacion Emergente (cursos modulares, talleres,
circulos de estudio, cursos libres y otros), la Educacion para Jévenes y Adultos otorgara certificados de
asistencia, de participacion, de aprovechamiento, asi como titulos y diplomas para aquellos programas o
carreras cortas conducentes a la preparacion para el desempeiio de un oficio.

El otorgamiento de titulos, certificados y diplomas se realizara de acuerdo con las directrices que,
para ese fin, establezca el Ministerio de Educacion Publica y que apruebe el Consejo Superior de
Educacion.

Grifico No. 8
EDUCACION EMERGENTE

OFERTA CERTIFICACION
EDUCATIVA DE APRENDIZAJE




Cuarta parte

"CERTIFICACIONES Y TITULACIONES EN LA
EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS"




1. De los Requisitos para la obtencién de Certificados y Titulos en 1a EDJA.

Para la obtencién de certificados y titulos en el marco del Plan de Estudios para la EDJA, rigen
los siguientes criterios:

A.- EDUCACION GENERAL BASICA

* ALFABETIZACION: Se otorgars el Certificado de Persona Alfabetizada a
quienes hayan aprobado los 27 créditos correspondientes. Dicho certificado
autoriza a continuar en el I Nivel de la Educacién de J6venes v Adultos o
cualquier ofro sistema de Educaciéon Primaria.

¢ PRIMER NIVEL: Se otorgard el Certificado de Conclusién de Estudios del IT
Ciclo de la Educaciéon General Basica a los estudiantes que hayan cumplido
los 129 créditos correspondientes y realizado la Prueba Nacional, fundamentada
en los contenidos del Plan de Estudios de la EDJA. Dicho Certificado faculta a
la persona joven y adulta a incorporarse al II nivel de este Plan de Estudios o al
III Ciclo de la educaci6én costarricense diurna o nocturna.

» SEGUNDO NIVEL: Se otorgard el Certificade de Conclusién de Estudios de
la Educacién General Basica a los estudiantes que hayan cumplido los 119
créditos correspondientes y realizado la Prueba Nacional de acreditacién
correspondiente a la EDJA. Dicho Certificado faculta a la persona adulta a
incorporarse a la Educacién Diversificada en la Rama Académica, Técnica o
Artistica, diurna o noctuma.

B.- TERCER NIVEL (Educacién Diversificada)

¢ Rama Académica:
Al concluir el Plan de Estudios de la Educacién Diversificada (Rama
Académica), la persona joven o adulta recibird un certificado de “Egresade de
la Educacién Diversificada Académica”, que le permitird incorporarse al
mundo socio-productivo u optar por la Prueba de Bachillerato para obtener el
titulo correspondiente.
Se otorgard el titulo de Bachiller en Educacién Media a aquellas personas que
cumplan con el requisito de aprobacién de los 109 créditos asignados a este
nivel y hayan ganado las pruebas de Bachillerato correspondientes a la EDJA.
Este titulo le faculta para incorporarse a la Educaciéon Superior.

¢ Rama Técnica:
Al concluir el Plan de Estudios de la Educacién Diversificada (Rama Técnica),
la persona joven o adulta recibird un certificado de “Egresado de la Educacién
Diversificada Técnica”, que le permitird incorporarse al mundo socio-
productivo u optar por la Prueba Nacional Compremsiva y la Préctica
Supervisada de la especialidad para obtener el titulo correspondiente.
Se otorgard el titulo de Técmico de Nivel Medio a aquellas personas que,
ademds de lo indicado, hayan aprobado los 180 créditos del Plan de Estudios de
la Rama Técnica.
La persona joven y adulta que opte por la Rama Técnica podra también obtener el titulo
de Bachiller mediante la presentacién de las pruebas de Bachillerato, de conformidad
con el reglamento respectivo.




Quinta parte

"DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS
INTEGRADOS PARA LA EDUCACION DE
JOVENES Y ADULTOS"
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> LOS CINDEA.

Los CINDEA son instituciones oficiales del sistema educativo costarricense, caracterizadas por poner en
practica los principios de la Educacion Permanente.

En los CINDEA se atendera de forma integral las demandas de las personas jovenes y adultas, por
medio de la Educacion Convencional y la Educacion Emergente.

Los CINDEA se organizan de diferentes maneras, segin las necesidades de las personas en cuanto a
ritmos de aprendizaje, calendario, jornadas en que se labore, de acuerdo con las posibilidades y
requerimientos locales y en consonancia con las disposiciones emanadas del Ministerio de Educacion
Publica. La administracion de estas instituciones es flexible, de modo que un CINDEA puede conformar
subsedes en sitios aledafios, para atender a las comunidades que no cuenten con servicios educativos
para jovenes y adultos.

Toda la poblacion joven y adulta del pais tiene el derecho de incorporarse a este tipo de institucion
educativo. Para dicho fin, cada region educativa contara con la cantidad de CINDEAS que se estime
necesario, de acuerdo con la demanda y las posibilidades del MEP.

Cabe destacar que, de acuerdo con las posibilidades existentes, los CINDEA deberan constituirse en
instituciones que laboren en jornadas continuas y permanentes durante todo el afio, en jornadas diurnas y
nocturnas.

En estas instituciones, el servicio de Orientacion y Psicologia tendra una funcion primordial en la
orientacion de los participantes, para que se incorporen a las distintas ofertas educativas de los
CINDEA. Ademas, daran seguimiento al avance de cada uno de los educandos adultos desde el punto
de vista del desarrollo personal, la orientacion vocacional y el rendimiento académico y asesoraran al
facilitador en la atencion de los participantes en las diferentes experiencias de aprendizaje.

Junto con el personal del centro educativo, promoveran procesos cogestionarios de auto y mutua
capacitacion.

Los CINDEA tendran como principales funciones las siguientes:

- Detectar en forma permanente las demandas e intereses de servicios educativos, asi como de recursos
para el aprendizaje adecuados a la satisfaccion de los mismos en la Educacion General Basica y
Diversificada y en la Educacion Emergente.

- Crear condiciones favorables para que las personas jovenes y adultas tengan la oportunidad de
involucrarse en los programas educativos.

- Coordinar con las diferentes instituciones estatales, privadas, con organizaciones no gubernamentales
que ofrecen servicios de Educacion de Adultos, para apoyar e impulsar dichas iniciativas al igual que
para ofrecer nuevos servicios.

Poner en préctica todas las ofertas existentes para la educacion de _G6venes y adultos.




- Contextualizar la oferta curricular a las necesidades de aprendizaje de las personas y de la
colectividad.

- Adecuar los procesos administrativos y las estructuras organizativas para que permitan la puesta en
practica del Plan de Estudios para la Educacion de Jovenes y Adultos, de acuerdo con las
caracteristicas espacio-temporales de la poblacion demandante.

- Establecer vinculos con otros centros educativos gubernamentales y no gubernamentales diurnos y
nocturnos para que se involucren en los procesos de EDJA.

- Servir como centro de documentacion y de recursos para el aprendizaje de los estudiantes y para la
labor de los docentes, segun las ofertas del Plan de Estudios, que se desarrollan en la region.

- Organizar los cursos modulares de la Educacion General Basica y Diversificada y de la Emergente
considerando las demandas de la poblacion joven y adulta.

- Establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones del sector productivo para facilitar la
integracion sociolaboral de los participantes.

- Mantener y custodiar informacién actualizada acerca de los estudiantes, del personal docente y de la
institucion.

- Generar y poner en marcha mecanismos y estrategias para la formacién y autoformacion continua de
los docentes del centro educativo.

- Brindar una respuesta pertinente a las demandas educativas y sociolaborales del entorno socio
comunitario.

- Poner en préctica procesos de evaluacion internos en la institucion, en concordancia con este Plan
de Estudios y con las disposiciones emanadas de instancias superiores.

- Establecer mecanismos de coordinacion para facilitar la integracion sociolaboral de los estudiantes.
2. OTRAS INSTITUCIONES DE LA EDJA.

A parte de los CINDEA, podréan desarrollar el presente Plan de Estudios todas aquellas instituciones
y programas que fueron creados por leyes y decretos de la Republica y que bajo esas condiciones han
venido funcionando como Centros Educativos para Jovenes y Adultos.

Estas instituciones podran mantener su denominacion original y ajustaran su estructura curricular y
administrativa a los requerimientos que surgen de la puesta en practica de este Plan de Estudios.

3. ESTRATEGIA GENERAL DE TRANSICION.
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» El Ministerio de Educacion Publica, de conformidad con las posibilidades y
condiciones de las Escuelas Nocturnas, los Colegios Nocturnos y los Institutos
Profesionales de Educacion Comunitaria (IPEC), continuara con la puesta en
funcionamiento del presente Plan de Estudios en las instituciones mencionadas y
promovera su cobertura nacional.

» De igual forma, dara continuidad al establecimiento de los Centros Integrados para la
Educacion de Jovenes y Adultos (CINDEA) en las distintas regiones educativas del
pais, mediante los cuales se ofreceran todas las opciones del presente Plan de
Estudios.

» Dicho proceso se llevara a cabo a nivel nacional y de acuerdo con las disposiciones
que, para ese fin, establezca el Ministerio de Educacion Publica.

» El Ministerio de Educacion Pablica hara evaluaciones anuales del funcionamiento del
presente Plan de Estudios, con el proposito de orientar las adecuaciones y cambios
que se considere pertinentes.

» El MEP proveera de las condiciones adecuadas en materia de presupuesto,
capacitacion, recursos para el aprendizaje, equipamiento e infraestructura, para
propiciar una educacion equitativa y de calidad para las personas jovenes y adultas del
pais.
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